Na temelju ¢lanka 15. stavka 3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (»Narodne
novine«, broj 10/97, 107/07 1 94/13) ministar znanosti, obrazovanja i sporta donosi

ODLUKU O DONOSENJU NACIONALNOG KURIKULUMA ZA RANI I
PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE

(,,Narodne novine*, broj 05/15)

l.
Ovom Odlukom donosi se Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje.

.
Sadrzaj Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje sastavni je dio ove
Odluke.

Il
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Narodnim novinama«, a

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje primjenjuje se od pedagoske
godine 2015./2016.

NACIONALNI KURIKULUM ZA RANI
I PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE

UvOoD
Put razvoja kvalitete odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrtica dugotrajan je i zahtjevan
proces. U kompleksnome sustavu kao $to je vrti¢, nijedan dio ne moZe se opisati ni razumjeti
bez povezanosti sa svim ostalim dijelovima koji ¢ine cjelinu. Svaki vrti¢ predstavlja tkanje
viSestruko isprepletenih teznji 1 akcija svih koji u njemu svakog dana djeluju i sudjeluju;
njihovih interakcija s prostorom 1 drugim osobama, njithove komunikacije 1 odnosa, nacina
organizacije vremena i aktivnosti i slicno. Zato se razvoj odgojno-obrazovne prakse i
kurikuluma u vrtiCu ne moze posti¢i parcijalno 1 mehanicki, nego se taj proces obavlja
postupno 1 sustavno, a kao rezultat zajednickog promisljanja 1 rada svih koji u njemu
sudjeluju.
Kvalitetnu odgojno-obrazovnu praksu i kurikulum vrti¢a izgraduju djelatnici vrtica u skladu
sa svojim profesionalnim znanjem i razumijevanjem vlastite odgojno-obrazovne prakse te
osobne motiviranosti za proces njezina unapredivanja. Razvoj odgojno-obrazovne prakse i
kurikuluma vrti¢a dogada se paralelno s razvojem novih vrijednosti, razumijevanja i znanja
odgojitelja i drugih djelatnika vrtica, za Sto im je potrebno osigurati kontinuirani profesionalni
razvoj.
Kvalitetu i perspektivu razvoja odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrtica odreduje i
njegova »otvorenost« prema van, koja ukljuuje spremnost na uspostavljanje suradnickih
odnosa djelatnika s obiteljima djece, drugim vrti¢ima 1 ostalim relevantnim institucijama te
spremnost na povezivanje sa sustru¢njacima i svim vaznim tijelima lokalne zajednice. Svijest
djelatnika vrti¢a o vaznosti povezivanja sa Sirim drustvenim kontekstom posebno je vazna
kako bi vrti¢ mogao kvalitetno funkcionirati u sklopu Sire socijalne zajednice.
Obveza je svakog vrti¢a da se kontinuirano uskladuje i s nacionalnim zahtjevima koji su
sadrzani u Nacionalnom kurikulumu za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje. Nacionalni
kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanjesadrzi polaziSta, vrijednosti, nacela i
ciljeve, generirane iz viSegodi$njih iskustava razvoja odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma
vrti¢a u Republici Hrvatskoj 1 dosega hrvatskih i medunarodnih znanstvenika u podrucju



teorije ranog i predSkolskog odgoja. Ta polazista, vrijednosti, nacela i ciljevi predstavljaju
okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa i kurikuluma svakog vrti¢a, kao i sustava
ranog i predskolskog odgoja u cjelini.

Za primjenu polaziSta, vrijednosti, nacela i ciljeva koji su sadrzani u Nacionalnome
kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje u odgojno-obrazovnu praksu ne postoji
gotova, Univerzalno primjenjiva receptura. Svaki vrti¢ treba traziti vlastiti put razvoja prema
svojim specificnim uvjetima, kadrovskim i prostornim moguénostima te socijalnom kontekstu
u kojem djeluje.

Razvoj odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrti¢a treba shvatiti kao kontinuirani proces.
Vrti¢ se transformira u organizaciju koja neprestano samu sebe organizira i osmisljava[l] pa
unapredenje odgojno-obrazovne prakse i razvoj kurikuluma u njemu postaje proces stalne
evolucije. O tome svjedoce iskustva hrvatskih vrti¢a koji su u Republici Hrvatskoj posljednjih
desetak godina predstavljali predvodnike pozitivnih promjena u razvoju kvalitetne odgojno-
obrazovne prakse i kurikuluma. Oni potvrduju da je Nacionalni kurikulum za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje u hrvatskoj praksi ostvariv te mogu predstavljati inspiraciju i
putokaz drugim vrti¢ima u procesu njegove implementacije.

Rani i predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci dio su sustava odgoja i obrazovanja
Republike Hrvatske, namijenjenoga djeci u dobi od navrSenih Sest mjeseci do polaska u
osnovnu Skolu. Godina prije polaska u Skolu je obvezna godina predskolskog odgoja i
obrazovanja za svu djecu u Republici Hrvatskoj (prikaz slikom 1.)

Slika 1. Rani i predSkolski odgoj i obrazovanje

(neobvezno) obvezna

1. POLAZISTA

Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj
i obrazovanje

Polazista Nacionalnoga kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje su postojeci
dokumenti, primjeri dobre odgojno-obrazovne prakse u Republici Hrvatskoj i svijetu te
znanstvene studije o dosezima svjetske, a posebice hrvatske teorije i prakse u podrucju
institucijskoga ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja, zatim kurikuluma ranog odgoja te
o dosezima u podrucju inicijalnog obrazovanja i profesionalnog razvoja odgojitelja i drugih
stru¢nih djelatnika vrti¢a,[2]publicirani u posljednjih dvadesetak godina.

Postojeci dokumenti

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje polazi od sljedecih
dokumenata:

* Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991.)[3]

* Konvencija o pravima djeteta (2001.)[4]

* Nacionalni okvirni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje te opcle obvezno i
srednjoskolsko obrazovanje (2011.)[5]

» Smjernice za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske (2012.)[6]
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» Prirucnik za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja

(2012.).I7]
* Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.).[8]

Primjeri kvalitetne prakse

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje takoder polazi od primjera
dobre odgojno-obrazovne prakse vrtica u Republici Hrvatskoj.

Primjeri dobre prakse u odredenom broju vrtica u Republici Hrvatskoj, prikazani i opisani u
nizu stru¢nih i znanstvenih publikacija domacih autora, svjedoCe o tome da je Nacionalni
kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje u hrvatskoj praksi ostvariv, a kvalitetan
temelj njegove implementacije ve¢ postavljen. Taj je temelj postavljen sinergijom teoreticara i
praktiCara ranog i1 predsSkolskog odgoja Republike Hrvatske, u procesu viSegodiSnjega
zajednickog istrazivanja i razvoja odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrti¢a, uglavnom
participacijskim akcijskim istrazivanjima.

Iskustva vrtica koji su u Republici Hrvatskoj posljednjih petnaestak godina predstavljali
»luConose« kvalitetne odgojno-obrazovne prakse 1 ¢ije kurikulume veé obiljezavaju
humanisticke, sukonstruktivisticke i integrirane znacajke, mogu predstavljati putokaz razvoja
i pruziti vrijednu pomo¢ drugim ustanovama u procesu implementacije Nacionalnoga
Kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

U tom procesu moze pomo¢i i djelovanje Centra za istrazivanje djetinjstva pri UcCiteljskome
fakultetu SveuciliSta u Rijeci, koji sustavno okuplja zainteresirane ¢imbenike iz podrucja
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja i poti¢e razmjenu primjera kvalitetne odgojno-
obrazovne prakse i kurikuluma. S tim ciljem Centar funkcionira kao svojevrsni poligon za
razvoj »zajednice teorijskog 1 prakticnog rada« 1 omogucuje trajni pristup praktiara
akademskoj zajednici.

Znanstvene studije

* iz podrucja ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, kurikuluma ranog odgoja te
inicijalnog obrazovanja i profesionalnog razvoja odgojitelja

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje prihvaca postignuca hrvatske
1 svjetske teorije 1 prakse u podrucju institucijskoga ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja te kurikuluma ranog odgoja, kao i dosege u podrucju inicijalnog obrazovanja te
profesionalnog razvoja odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrti¢a, koji su opisani u
domacim znanstvenim studijama[9] te studijama objavljenim u Europi i svijetu.[10] Rije¢ je o
radovima koji se bave razli¢itim segmentima institucijskog odrastanja djece rane i
predskolske dobi, a koje ujedinjuje tzv. nova paradigma djetinjstva, tj. ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Mnogi od njih publicirani su u sklopu istoimenog projekta koji je 2007. godine odobrilo
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta Rebublike Hrvatske,[11] a koji je okupio 14
hrvatskih znanstvenica afirmiranih u podrucju obiteljske 1 predSkolske pedagogije. U tom
projektu nastala je i studija Nove paradigme djetinjstva, koju je moguce saZeti u nekoliko
temeljnih postavki:

* Dijete je osobnost ve¢ od rodenja i treba ga ozbiljno shvacati i poStovati.

* Dijete nije objekt u odgojnom procesu, ve¢ je socijalni subjekt koji participira, konstruira i,
u velikoj mjeri, odreduje svoj vlastiti zivot 1 razvoj.

* Djetinjstvo nije samo pripremna faza za buduéi zivot, ve¢ je zivotno razdoblje koje ima
svoje vrijednosti i svoju kulturu.

* Djetinjstvo je proces socijalne konstrukcije, koji djeca i odrasli zajednicki izgraduju.
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 Djetinjstvo je proces koji se kontekstualizira uvijek u relaciji s odredenim prostorom,
vremenom i kulturom (sociokonstruktivizam) te varira s obzirom na razli¢itost uvjeta i kulture
u kojima se dogada. Stoga, kao §to ne postoji univerzalno dijete, ne postoji ni univerzalno

djetinjstvo.

Na tim osnovama Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje priskrbljena je znanstvena utemeljenost i prakti¢na provedivost.

2. NACELA

Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje

Nacela, koja Cine vrijednosna uporista, dio su bitne sastavnice kojom se osigurava unutarnja
uskladenost svih sastavnica kurikuluma i partnersko djelovanje sudionika u izradi i primjeni

kurikuluma. Nacela su:

Fleksibilnost odgojno-
obrazovnoga procesa u
vrtic¢u

Vrti¢ osigurava uvjete za ostvarivanje visoke razine fleksibilnosti
odgojno-obrazovnoga procesa koja omogucuje prilagodljivost
konkretnim moguénostima, potrebama 1 interesima djece 1 odraslih
u ustanovi, kao i uvjetima i kulturi sredine u kojoj ustanova djeluje.
Fleksibilno strukturiran odgojno-obrazovni proces omogucuje
izrazavanje prijedloga, inicijativa i sugestija djece i odraslih, a
pretpostavka je tvorbe otvorenoga, razvojnoga, humanisticki i
sukonstruktivisticki orijentiranoga kurikuluma ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Nacelo fleksibilnosti jedan je od parametara kvalitete u sustavu
ranog 1 predSkolskog odgoja i1 obrazovanja koji nije moguce
ostvariti izolirano od ostalih ¢imbenika kao $to su vodenje, odnosi,
materijalne, prostorne i organizacijske pretpostavke, senzibilitet i
spremnost djelatnika za promjene i sl.

Temeljna pretpostavka za uspje$no ostvarivanje ovog nacela u
vrticu je fleksibilnost svih ¢imbenika odgojno-obrazovnoga
procesa, a posebice onih profesionalno angaZiranih i odgovornih za
visoku razinu kvalitete ustanove u cjelini. Prihvacanjem 1
primjenom ovog nacela omogucuje se razvoj vrtia u smjeru
kvalitetne zajednice koja uci. U takvoj zajednici prihvacaju se i
stvaraju uvjeti za uspjeSno zadovoljavanje potreba pojedinaca,
postovanje njihovih prava i razvoj njihovih potencijala osobnim
tempom.

Takoder se osiguravaju nuzni uvjeti za primjereno odgovaranje na
aktualne potrebe roditelja — partnera u odgojno-obrazovnome
procesu. U vrtiCu nije primjereno postavljanje striktnih shema
(vremenskih, prostornih, organizacijskih i sl.), jer one ograni¢avaju
prihvacanje individualno razli¢itih ritmova djece tj. usporavaju 1/ili
onemogucavaju puninu razvoja njihovih potencijala.

Nacelo fleksibilnosti takoder polazi od uvjerenja da je ucenje
aktivni, subjektivni proces konstruiranja znanja pojedinca, koje se
izvana moze samo pokrenuti, ali se njime ne mozZe izravno
upravljati te da se ono u razli¢itim subjektima ucenja (djece i
odraslih) ne dogada ni jednakim redoslijedom ni jednakom
brzinom. Primjena nacela fleksibilnosti omogucuje cjelovito ucenje




djece i odraslih, i to aktivnim propitivanjem prethodno izgradenih
koncepata i kontinuiranim izgradivanjem novih.

Nacelo fleksibilnosti ostvaruje se uspjesno u onom vrti¢u koji je
ustrojen i organiziran tako da se:

* omogucuje postovanje prava svakog pojedinca u ustanovi

» osigurava zadovoljenje specificnih potreba, osobnih ritmova i
individualno razli¢itih strategija ucenja djece.

Partnerstvo vrtiéa s
roditeljima i Sirom
zajednicom

Obitelj 1 vrti¢ su dva temeljna sustava u kojem se dijete rane i
predskolske dobi razvija i raste, zadovoljava Svoje osnovne potrebe,
stjeCe prve spoznaje o sebi i svijetu oko sebe, uci o komunikaciji i
odnosima, suzivotu, zajedni$tvu, toleranciji, razvija svoje
potencijale 1 stjeCe spoznaje i vjeStine prijeko potrebne za Citav
zivot. To je moguée jedino u onim zajednicama (obitelji i vrticu)
koje osiguravaju optimalne uvjete cjelovitog razvoja djeteta. Kako
su roditelji tj. skrbnici djeteta (i ostali ¢lanovi uze obitelji) i1
odgojitelji osobe koje se najintenzivnije skrbe o djetetu i njegovoj
dobrobiti, nuzno je osigurati izravnu, kvalitetnu i ohrabrujucu
komunikaciju medu njima kako bi informacije o djetetu mogle
nesmetano i dvosmjerno cirkulirati.

Roditelje tj. skrbnike djeteta treba prihvacati i poStovati kao
ravnopravne Clanove vrtica — partnere, koji ustanovu obogacuju
svojim individualnim posebnostima te svojom vlastitom kulturom i
time pridonose kvaliteti ustanove u cjelini.

Otvorena, podrZavaju¢a i1 ravnopravna komunikacija roditelja tj.
skrbnika djeteta, odgojitelja i ostalog osoblja u ustanovi ima
zajednicki cilj: primjereno odgovoriti na individualne i razvojne
potrebe djeteta i osigurati potporu njegovu cjelovitom razvoju.
Djelatnici vrti¢a kontinuirano komuniciraju s obiteljima kako bi Sto
viSe saznali o podrijetlu djece 1 stekli uvid u njihove jake strane,
interese 1 potrebe 1 u skladu s time prilagodili okruzenje ustanove
obiteljskoj kulturi djeteta.

Preduvjet kvalitetne interakcije ovih dvaju ¢imbenika odgojno-
obrazovnoga procesa, ali 1 ostalih stru¢nih djelatnika vrtica
(pedagog, psiholog, stru¢njak edukacijsko-rehabilitacijskog profila
i sl.), je obostrana spremnost na djelatno sudjelovanje. U
kvalitetnome partnerskom odnosu na relaciji vrti¢c — djetetov dom
roditelje tj. skrbnike djeteta permanentno se informira (uz pomoc¢
brosSura, letaka, internetske komunikacije, razmjene biljeski tj.
dokumentacije o djetetu, radionica, diskusijskih grupa i sl.), te ih se
podrzava i osnazuje u roditeljskoj ulozi.

U kvalitetnom vrti¢u djelatnici su senzibilizirani za prepoznavanje
specificnih potreba roditelja tj. skrbnika djece te im omogucuju
dobivanje odgovora na pitanja koja trenutno opterecuju njihovo
roditeljsko funkcioniranje. U kvalitetno organiziranome vrticu,
roditelji, skrbnici djece 1 Clanovi obitelji ukljucuju se u zajednicko
donosenje odluka vezanih uz razvoj, ucenje i socijalni zivot djece u
grupi.

Kvalitetan partnerski odnos odgojitelja i roditelja tj. skrbnika djece
ostvaruje se u uvjetima u kojima je roditeljima tj. skrbnicima djece




omoguceno provodenje vremena sa svojom djecom u odgojnim
skupinama, pracenje i djelatno sudjelovanje u neposrednome
odgojno-obrazovnom procesu te upoznavanje vlastite djece u
druk¢ijem kontekstu od obiteljskoga. U kvalitetnom vrticu
odgojitelji i drugi strucni djelatnici roditeljima tj. skrbnicima djece
nude razliCite prilike u kojima obitelji mogu uciti jedne od drugih i
medusobno se podrzavati.

Suvremeno roditeljstvo shvaca se kao proces, uloga i kao odnos u
stalnoj promjeni i interakciji sa Sirim druStvenim kontekstom pa je
osobito vazno da vrti¢ prepozna i odgovori na one potrebe roditelja
tj. skrbnika djeteta koje su im u odredenoj fazi njegova roditeljstva
prioritet, kao primjerice:

* u ponudi primjerenih programa za njegovo dijete

« u fleksibilnoj organizaciji prihvata djeteta

* u prilagodavanju dnevnog ritma (prehrana, dnevni odmor) i sl.

* u zagovaranju prava i potreba djeteta ili u pronalazenju potrebnih
informacija i resursa te sluzbi koje mogu pospjesiti razvoj djeteta.
Roditelji su partneri u vrtiu-zajednici koja uci te zagovornici i
promotori odgojno-obrazovnoga procesa i posrednici prema
lokalnoj zajednici. Senzibiliziranje lokalne zajednice, ali i Sire
druStvene zajednice za potrebe ustanove, zajednicka je zadaca kako
zaposlenika ustanove tako i roditelja.

Vrtiéi trebaju stvarati uvjete za poticanje roditeljskoga djelatnog
sudjelovanja u oblikovanju vizije ustanove te prilike za
sudjelovanje roditelja u planiranju, realiziranju i evaluciji odgojno-
obrazovnoga procesa.

Pretpostavke za gradenje i1 odrZavanje suradnickih/ partnerskih
odnosa su poStovanje, prihvacanje razliitosti, ohrabrivanje,
podrzavanje, aktivno sluSanje i ostala ponaSanja koja omogucavaju
reciprocitet u razmjeni informacija u svezi s djetetom te primjereno
i uskladeno odgojno-obrazovno djelovanje prema djetetu (roditelja i
odgojitelja), a sve s ciljem djetetove dugoro¢ne dobrobiti.

Osiguravanje
kontinuiteta u odgoju i
obrazovanju

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju jedna je od
iznimno vaznih zadaca Nacionalnoga kurikuluma za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje jer stvara polaziSte i osigurava
uvjete za zadovoljavanje jednog od temeljnih prava djeteta — prava
na odgoj i obrazovanje.

Pretpostavke za uspostavljanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju
su:

* Kvalitetna suradnja (partnerstvo) u sklopu i medu razli¢itim
razinama odgojno-obrazovnoga sustava (podsustava).

» Kvalitetna suradnja svih podsustava s obiteljima djece i1 lokalne
zajednice.

Osnovni cilj kvalitetne suradnje/partnerstva medu podsustavima i
njihove kvalitetnije suradnje s obiteljima i lokalnom zajednicom
jest premos¢ivanje barijera koje izazivaju stres i nezadovoljstvo u
djece, roditelja i prosvjetnih djelatnika prije i tijekom prijelaza u
sklopu podsustava te medu sustavima.

Temeljna zadaca Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski




0dgoj i obrazovanje jest osigurati pretpostavke za nesmetanu i §to
»prirodniju« prohodnost/kontinuitet u odgoju 1 obrazovanju i to:

* Suradnjom vrti¢a i $kole — podrazumijeva zajedni¢ko djelovanje
svih sudionika koje je usmjereno na dijete i njegovu dobrobit,
vode¢i raCuna ponajprije o psihofizickim osobinama djece,
njihovim potrebama i mogucnostima, a u cilju cjelovitog razvoja,
odgoja i obrazovanja djece;

* Unapredivanjem uvjeta za kvalitetan odgojno-obrazovni
kontinuitet putem stalnog podizanja razina osobnih i profesionalnih
kompetencija (cjelozivotno u¢enje) stru¢njaka svih struénih profila
u odgojno-obrazovnim ustanovama

Krajnji cilj kvalitetne suradnje svih podsustava jest njihova
spremnost i pripremljenost za primjereni prihvat djeteta i postizanje
kontinuiteta njegova razvoja, odgoja i ucenja.

Otvorenost za
kontinuirano ucenje i
spremnost na

unapredivanje prakse

Podlogu tvorbe kurikuluma ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja predstavlja okruZenje vrtia, a ne izdvojeni sadrZaji
ucenja ili predmetna podruc¢ja. Briga o postizanju i odrzavanju
kvalitete tog okruzenja (razli¢ite dimenzije okruzenja) predstavlja
temeljni preduvjet kvalitete odgojno-obrazovnog procesa u vrticu.
Otvorenost za kontinuirano uenje 1 spremnost na unapredivanje
prakse moguce je osnazivati uz pomoc:

* kontinuiranog istraZivanja i unapredivanja kvalitete odgojno-
obrazovnoga pocesa od samih prakticara — odgojitelja i drugih
struénih djelatnika vrtica;

* osposobljavanja praktiCara — odgojitelja 1 drugih stru¢nih
djelatnika vrtia za istrazivanje i aktivno promisljanje vlastite
odgojno-obrazovne prakse (na razini inicijalnog obrazovanja i
profesionalnog razvoja), u smjeru razvoja refleksivne prakse i
refleksivnog profesionalizma;

* povezivanja svih sudionika odgojno-obrazovnoga procesa Koji
uce, istrazuju i mijenjaju odgojnu i obrazovnu praksu i dijele to
iskustvo s drugima (posebice sustru¢njacima i roditeljima) u
zajednice koje uce. To osigurava ozivotvorenje ideja sadrzanih
U Nacionalnome kurikulumu za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje u samu odgojno-obrazovnu praksu.

Profesionalno povezivanje i razmjenu znanja i iskustava praktiara
moguce je ostvarivati i u sklopu tzv. razvojnih centaral2 koji
predstavljaju moguc¢i oblik potpore profesionalnome razvoju
odgojitelja 1 drugih stru¢nih djelatnika vrtica. Razvojnim centrom
moze biti imenovan onaj vrti¢ koji je i sam dosegao visoku razinu
kvalitete odgojno-obrazovne prakse tj. postao centrom izvrsnosti.
Kvaliteta odgojne prakse u razvojnim centrima podlijeze
permanentnom unutarnjem i vanjskom vrednovanju ¢iji su kriteriji
uskladeni s temeljnim idejama Nacionalnoga kurikuluma za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje.

[12]
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3. VRIJEDNOSTI
Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje

Vrijednosti se izvode iz najboljega humanistickog naslijeda druStva i civilizacije, na
pojedinacnoj i drustvenoj razini. One predstavljaju stalni orijentir za ostvarivanje odgojno-
obrazovnih ciljeva i potku odgojno-obrazovnog sustava od rane i predskolske dobi djeteta do
zavrsetka njegova Skolovanja.

Vrijednosti usmjeravaju odgojno-obrazovno djelovanje ka osiguravanju individualne i
drustvene dobrobiti, u skladu s time kakvu se djecu i kakvo se drustvo zeli razviti.

Temeljne vrijednosti Nacionalnoga  kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske obrazovne politike za cjeloviti osobni
razvoj djeteta, za Cuvanje i razvijanje nacionalne, duhovne, materijalne 1 prirodne bastine
Republike Hrvatske, za europski suzivot te za stvaranje druStva znanja i vrijednosti koje ¢e
omoguciti napredak 1 odrzivi razvoj.

Nacionalni  kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje promice planiranje i
djelovanje odgoja i obrazovanja utemeljenog na vrijednostima koje bi iz perspektive povijesti,
kulture, suvremenih dogadaja i projekcija buduénosti trebale unaprjedivati intelektualni,
drustveni, moralni, duhovni i motoricki razvoj djece, a to su:

* Znanje

* identitet

* humanizam i tolerancija

* odgovornost

* autonomija

* kreativnost.

Znanje, obrazovanje i cjelozivotno ucenje su temeljni pokretaci razvoja
svakog pojedinca i drustva u cjelini. Znanje djetetu omoguéuju
razumijevanje i kriticko promisljanje svega Sto ga okruzuje, snalazenje u
novim situacijama te uspjeh u svakidasnje Zivotu 1 svim kasnijim etapama
institucijskog obrazovanja. U vrti¢u dijete stjeCe znanje aktivno, oslanjajuci
se na svoj urodeni istrazivacki 1 otkrivacki potencijal. Ono se razvija u
poticajnome socijalnom 1 fizickom okruzenju vrtica, u interakciji s
materijalima i drugom djecom te uz neizravnu potporu odgojitelja. U ranoj i
predskolskoj dobi posebno je vazno djetetu osigurati radost otkrivanja i
ucenja koje se najviSe oslanja na igru i druge djetetu zanimljive aktivnosti.
Vrti¢ djetetu treba omoguciti da samo sebe percipira kao kompetentnog i
uspjesnog ucenika te razvija razliCite strategije ucenja. U takvim uvjetima
dijete stjece kompetenciju »ucenja ucenja«, kao temelj ostvarivanja
koncepta cjelozivotnog ucenja.

Znanje

Humanizam 1 tolerancija podrazumijevaju prihvacanje i poStovanje zivog
bi¢a i njegova dostojanstva te ostvarivanje pravednosti kao zivotnog nacela.
Ona ukljucuje visoku razinu osjetljivosti odraslih osoba za djecu i razvoj
Humanizam i||osjetljivosti djece za druge tj. za vrSnjake, ¢lanove svoje obitelji, okolinu i
tolerancija cjelokupno zivotno okruzje. Humanizam 1 tolerancija u odgoju i
obrazovanju ostvaruju se razvojem senzibiliziteta djece za potrebe drugih,
prihvacanje drugih i shvacanje vaznosti medusobne povezanosti S njima.
Ona je nuzna za uspjeSno snalazenje u zivotnom kontekstu koji obiljezava




pluralizam kultura te rodnih, rasnih, etnickih, vjerskih, nacionalnih razlika i
socijalnog statusa.

Afirmacija humanizma i tolerancije podrazumijeva oblikovanje odgojno-
obrazovnog pristupa temeljenog na suosjecanju, prihvacanju i medusobnom
pruzanju potpore, kao i osposobljavanju djeteta za razumijevanja svojih
prava, obveza i odgovornosti te prava, obveza i odgovornosti drugih.

U vrtiéu djeca uce prepoznati i prihvatiti svoje i tude potrebe, posStovati
razliCitosti 1 graditi skrbne odnose s drugima te zajedno organizirati
aktivnosti koje mogu moralno, materijalno i duhovno podizati kvalitetu
zivota cjelokupne grupe tj. zajednice. Zato je u vrticu potrebno napustiti
unificirane, jedinstvene standarde za svu djecu u korist poStovanja i
prihvacanja razli¢itosti djece. Takav pristup promovira inkluziju djece s
posebnim potrebama i pravima u redoviti odgojno-obrazovni program
vrtica. Vrti¢ treba omoguciti afirmaciju ideje ostvarivanja prava djece na
jednake Sanse, tj. ostvarivanje jednakih prava za sve.

Identitet

Odgoj i obrazovanje pridonose izgradnji osobnog te kulturnog i nacionalnog
identiteta djeteta. Doba globalizacije, koje obiljezava mijeSanje razlicitih
kultura, svjetonazora i religija, zahtijeva odgoj i obrazovanje koje djetetu
omogucuju da oblikuje identitet »gradanina svijeta«, a pritom sacuva SVoj
nacionalni identitet i svoju kulturu te drustvenu, moralnu, jezi¢nu i duhovnu
bastinu.

Rani i predSkolski odgoj i obrazovanje bude i1 potiu razvoj osobnog
identiteta djeteta te ga osnazuju da bude dosljedno samo sebi, razvija
samopoStovanje, stvara pozitivnu sliku o sebi te izgraduje osjecaj sigurnosti
u susretu s novim ljudima i iskustvima u uZzem i Sirem socijalnom
okruZenju. Sva djeca imaju pravo na odgoj 1 obrazovanje koje prihvaca i
podrzava razliCitost identiteta svakog djeteta 1 njegove obitelji. To
podrazumijeva odstupanje od stereotipa i predrasuda bilo koje vrste te
prihvacanje individualnih posebnosti svakog djeteta i osiguranje
individualnoga pristupa svakom djetetu. Vrti¢ treba djetetu pomoci da
razumije sebe i vlastiti identitet, ali i identitet drugih s kojima se susrec¢e u
vrti¢u 1 §iroj socijalnoj zajednici.

Odgovornost

Odgoj i obrazovanje trebaju poticati aktivno sudjelovanje djece u
druStvenom Zivotu 1 promicati njihovu odgovornost prema opcéem
drustvenom dobru, prirodi te prema sebi samima i drugima. U ranom i
predskolskom odgoju promice se razvoj sposobnosti djeteta za proaktivno i
konstruktivno sudjelovanje u zivotu zajednice te u¢enje o vlastitim i tudim
pravima, obvezama, nacinima djelovanja u zajednici i moguénostima
doprinosa zajedni¢koj dobrobiti. Odgovorno ponaSanje pretpostavlja
smislen 1 savjestan odnos izmedu osobne slobode i odgovornosti djeteta.
Vrti¢ djeci treba omogucditi slobodu izbora aktivnosti, sadrzaja, patrnera za
aktivnosti, prostora i na¢ina oblikovanja aktivnosti te ih poticati da za svoje
izbore uce preuzimati odgovornost. Djecu treba poticati i1 sustavno
osposobljavati na samoprocjenu vlastitog djelovanja, misljenja, ucenja,
komunikacije s drugima i sl., kao osnovne alatke razvoja odgovornosti.

Autonomija

Autonomija se ostvaruje odgojno-obrazovnim procesom usmjerenim
razvoju samostalnog misljenja, odlucivanja i djelovanja djeteta. Ona se
razvija poticanjem inicijativnosti i samoorganizacije djeteta u oblikovanju




vlastitih aktivnosti. Dijete se potice na donoSenje odluka i vrSenje izbora,
ostvarenje vlastitih prava te iznoSenje 1 zastupanje vlastitog misljenja.
Razvoj osobne autonomije i emancipacije djeteta dogada se u primjerenome
fizickom 1 socijalnom kontekstu vrtica, usmjerenom na stvaranje i
odrzavanje prihvadanja 1 reciproénih odnosa. U podrzavajuéem i
neugrozavaju¢em okruzenju vrtiCa djeca razvijaju neovisnost, kriticke
sposobnosti, samopouzdanje i racionalan pristup zivotu. Visoko mjesto
autonomije kao vrijednosti u odgojiteljevoj implicitnoj pedagogiji i
oblikovanju odgojno-obrazovnoga procesa temeljne su pretpostavke razvoja
autonomije djeteta rane 1 predskolske dobi.

Kreativnost

Kreativnost kao odgojna vrijednost predstavlja osnovu razvoja djeteta u
inicijativnu i inovativnu osobu koja je u stanju prepoznati, inicirati i
oblikovati razli¢ite kreativne aktivnosti 1 pronalaziti originalne pristupe
rjesavanju razli¢itih problema. Ta odgojna vrijednost oslanja se na
prihva¢anje prirodne kreativnosti djeteta, koju tijekom odgojno-
obrazovnoga procesa treba njegovati, poticati i razvijati razli¢itim oblicima
izrazavanja i stvaranja. Vrti¢ djetetu osigurava raznovrsne mogucénosti
izrazavanja 1 stvaralacke prerade vlastitih ideja, nacina razumijevanja i
dozivljaja. U oblikovanju odgojno-obrazovnoga procesa posebno se cijeni i
potice razvoj divergentnog misljenja djeteta, i to u svim vrstama aktivnosti,
podrucjima ucenja i komunikaciji.

Razlic¢ite kognitivno-simbolicke ekspresije djeteta shvacaju se kao alatka za
bolje razumijevanje djeteta i integralni dio cjeline odgojno-obrazovnoga
procesa u vrticu.

4. CILJEVI

Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje

Osiguravanje dobrobiti za dijete

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje usmjeren je prema osiguranju
dobrobiti za dijete. Osiguranje dobrobiti je multidimenzionalni, interaktivni, dinamicni i
kontekstualni proces kojim se integrira zdravo i uspjesno individualno funkcioniranje te
pozitivni socijalni odnosi u kvalitetnom okruzenju vrtica.

Osiguravanje dobrobiti za dijete podrazumijeva usmjerenost planiranja odgojno-obrazovnog
procesa na dijete i njegovu dobrobit. Razumijevanje dobrobiti i njezinih dimenzija proizlazi iz
znanja i o¢ekivanja odgojitelja te njegovih shvacanja djeteta, djetinjstva, socijalizacije, odgoja
1 obrazovanja, §to znaci da je psiholoski, pedagoski i1 didakti¢ki utemeljeno. Planiranje
odgojno-obrazovnoga procesa usmjereno je na promisljanje dobrobiti i nacine na koji se ona
moze ostvariti, a ne na parcijalne ciljeve, tj. podru¢ja i sadrZzaje ucenja, nezavisno od
individualnih znac¢ajki svakog djeteta.

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje ukljucuje: 0sobnu,
emocionalnu i tjelesnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit djeteta.

Osobna, emocionalna
i tjelesna dobrobit

* subjektivan osjecaj; biti zdrav, zadovoljan i osjecati se dobro
Ona ukljucuje:
* razvoj motorickih vjestina




* usvajanje higijenskih, prehrambenih i kretnih navika kao
preduvjeta zdravlja

* uzivanje u razli¢itim interakcijama i aktivnostima

* otvorenost djeteta prema svijetu oko sebe 1 prema novim
iskustvima

* smirenost (odsutnost osjecaja ugrozenosti, nemira, zabrinutosti)

» samoprihvacanje djeteta (nepotiskivanje emocija, prihvacanje
sebe)

* samopostovanje i samosvijest djeteta

* sposobnost privremene odgode zadovoljavanja svojih potreba

* razvoj identiteta djeteta (osobnog i socijalnog)

» spremnost djeteta na donosenje odluka koje se odnose na njegove
aktivnosti

* razvoj samostalnosti misljenja i djelovanja

* procjenjivanje mogucih posljedica svojih akcija tj. razmatranje
nacina njihova ostvarenja

* inicijativnost i inovativnost djeteta

* samoiniciranje i samoorganiziranje vlastitih aktivnosti

* promisljanje i samoprocjena vlastitih aktivnosti i postignuca.

Obrazovna
dobrobit

* uspjeSno funkcioniranje 1 razvijanje osobnih potencijala
(spoznajnih, umjetnickih, motorickih...)

Ona ukljucuje:

* radoznalost 1 inicijativnost djeteta

» kreativnost, stvaralacki potencijal djeteta

* percepcija sebe kao osobe koja moze 1 voli uciti

» otkrivanje radosti i korisnosti u¢enja

* propitivanje vlastitih ideja 1 teorija (metakognitivne sposobnosti
djeteta)

* stvaranje 1 zastupanje novih ideja

* argumentirano iznoSenje vlastitih nac¢ina razmisljanja

* identifikaciju razliCitth izvora ucfenja 1 njihovu raznovrsnu
primjenu

* idejnu izradu 1 vodenje projekata (djetetovih 1 onih potaknutih od
odgojitelja)

« visoku ukljuenost djeteta u odgojno-obrazovne aktivnosti
(zaokupljenost)

* osvjeStavanje procesa vlastitog ucenja, upravljanja njime 1
postupno preuzimanje odgovornosti za taj proces

» samoprocjenu djeteta u podrucju ucenja.

Socijalna dobrobit

* uspjesno interpersonalno (socijalno) funkcioniranje i razvijanje
socijalnih kompetencija

Ona ukljucuje:

* razumijevanje 1 prihvacanje drugih 1 njihovih razli¢itosti
(proizaslih iz vjerskih, rasnih, nacionalnih, kulturoloskih i drugih
razlicitosti ili posebnih potreba)

» uskladenost s obrascima, pravilima, normama i zahtjevima
socijalne grupe/zajednice

* uspostavljanje, razvijanje i odrzavanje kvalitetnih odnosa djeteta s
drugom djecom i odraslima




» aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rjeSavanje
konfliktnih situacija

* zajedni¢ko (uskladeno) djelovanje djeteta s drugima (djecom i
odraslima)

* eti¢nost, solidarnost i tolerancija djeteta u komunikaciji s drugima
* mogucnost prilagodbe djeteta novim, promjenjivim situacijama i
okolnostima (fleksibilnost i adaptabilnost)

* percepciju sebe kao vaznog dijela zajednice/okruzenja

* osjecaj prihvacéenosti i pripadanja

* percepciju sebe kao Clana zajednice koji ima priliku i moguénosti
pruzanja doprinosa zajednici

* odgovorno ponaSanje djeteta prema sebi 1 drugima

Cjelovit razvoj, odgoj i ucenje djeteta te razvoj kompetencija

Vazan cilj Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje je cjelovit
razvoj, odgoj 1 ucenje djece te razvoj njihovih kompetencija. Postizanje ovog cilja temelji se
na shvacanju djeteta kao cjelovitog bica te prihvacanju integrirane prirode njegova ucenja u
organizaciji odgojno-obrazovnoga procesa u vrticu.

Razlic¢iti segmenti odgojno-obrazovnoga procesa (zastita, njega, odgoj, obrazovanje) trebaju
biti integrirani u cjelinu, tj. utkani u sve segmente zajedni¢kog Zzivljenja djeteta s drugom
djecom i odraslima u vrti¢u, a ne vremenski i sadrzajno parcelizirani. Nacionalni kurikulum za
rani i predskolski odgoj i obrazovanje usmjeren je prema razvoju razliCitih kompetencija
djece te odrazava nacela:

« Kompetencije djece surazvojne, nisu staticne pa se poti¢e njihov razvoj i prati
kontinuirano, a ne jednokratno ili povremeno (jednokratnim, periodickim mjerenjem);

» Uspjesnost djeteta u obavljanju odredenih aktivnosti odreduje splet vise razlicitih
kompetencija, €iji se pojavni oblici suptilno pretapaju s pojavnim oblicima mnogih drugih
kompetencija. Zato se kompetencije djece procjenjuju cjelovito, a ne izdvojeno iz konteksta
cjeline ostalih;

* Djeca jednake kronoloSke dobi mogu se u velikoj mjeri razlikovati po svojim razvojnim
mogucénostima 1 kompetencijama. Zato se kompetencije poticu i promatraju u kontekstu
razvojnih moguénosti svakog djeteta posebno, ane njegove kronoloske dobi.

Posebna paZnja posvecuje se kompetencijama koje u ranoj dobi predstavljaju okosnicu
razvoja svih ostalih, a osobito razvoju samopostovanja, samopouzdanja i pozitivne slike
djeteta o sebi.

Klju¢ne kompetencije za cjeloZivotno ucenje

Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje potiCe se 1 osnazuje
razvoj osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje, koje je obrazovna politika RH
prihvatila iz Europske unije,[13] a to su:

. Komunikacija na materinskome jeziku

. Komunikacija na stranim jezicima

. Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

. Digitalna kompetencija

. Uciti kako uciti

. Socijalna 1 gradanska kompetencija

. Inicijativnost i poduzetnost

. Kulturna svijest i izraZzavanje.

ONNOT A WN B
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1. Komunikacija na
materinskome jeziku

U ranoj 1 predSkolskoj dobi komunikacija na materinskome
jeziku osnazuje se osposobljavanjem djeteta za pravilno usmeno
izrazavanje i biljeZenje vlastitih misli, osjecaja, dozivljaja i iskustava
u razli¢itim, za njega svhovitim i smislenim aktivnostima. U ranoj i
predskolskoj dobi biljezenje moze imati oblik grafickih ili nekih
drugih reprezentacija koje predstavljaju podlogu za razvoj rane
pismenosti. Zato se u ranoj i predskolskoj dobi u djece potice razvoj
svijesti o razli¢itim moguénostima biljezenja vlastitih ideja 1
njihovoj prakticnoj uporabi te razumijevanje vaznosti i korisnosti
pisanja. Komunikacija na materinskome jeziku ukljucuje i razvoj
svijesti djeteta o utjecaju jezika na druge i potrebi uporabe jezika na
pozitivan i drustveno odgovoran nac¢in. Ova kompetencija razvija se
u takvoj organizaciji odgojno-obrazovnoga procesa vrti¢a koja se
oslanja na stvaranje poticajnoga jezi¢nog okruzenja te poticanje
djece na raznolike socijalne interakcije s drugom djecom i
odraslima.

2. Komunikacija na
stranim jezicima

Dijete rane i1 predSkolske dobi strani jezik u¢i u poticajnome
jezitnom kontekstu, u igri 1 drugim za njega svrhovitim
aktivnostima. Za to je najprimjereniji situacijski pristup ucenju, koji
djetetu omogucuje upoznavanje, razumijevanje i smisleno koristenje
stranoga jezika u nizu razli¢itih aktivnosti i situacija. Poucavanje
stranoga jezika ne provodi se posebno oblikovanim metodi¢kim
postupcima, nego je strani jezik utkan u svakidasnje odgojno-
obrazovne aktivnosti vrtica. Razvoju ove kompetencije pridonosi i
poticanje medukulturnoga razumijevanja 1 komunikacije djece s
drugim subjektima u odgojno-obrazovnoj ustanovi, kao i s onima
izvan nje.

3. Matematicka
kompetencija i
osnovne kompetencije
u prirodoslovlju

Matematicka kompetencija razvija se poticanjem djeteta na
razvijanje i primjenu matematickoga misljenja u rjeSavanju
problema, u razli¢itim aktivnostima i svakidasnjim situacijama.
Prirodoslovna kompetencija razvija se poticanjem djeteta na
postavljanja pitanja, istrazivanje, otkrivanje 1 zakljucivanje o
zakonitostima u svijetu prirode te primjenu prirodoslovnoga znanja
u svakidas$njem zivotu. Ove kompetencije takoder ukljucuju i
razumijevanje promjena uzrokovanih ljudskom djelatnoS¢u te
odgovornosti pojedinca za njih, kao i ofuvanje prirode i njezinih
resursa. Ove kompetencije razvijaju se u takvoj organizaciji
odgojno-obrazovnoga procesa vrtica koja se oslanja na stvaranje
poticajnoga matematickog i prirodoslovnog okruzenja, osnazivanje
samoiniciranih i samoorganiziranih aktivnosti djece te osiguranje
primjerene potpore odgojitelja u zoni sljedeceg razvoja djece.

4. Digitalna
kompetencija

U ranoj i1 predskolskoj dobi digitalna kompetencija razvija se
upoznavanjem djeteta S informacijsko-komunikacijskom
tehnologijom i moguénostima njezine uporabe u razliCitim
aktivnostima. Ona je u vrticu vazan resurs ucenja djeteta, alatka
dokumentiranja odgojno-obrazovnih  aktivnosti i pomo¢ u
osposobljavanju djeteta za samoevaluaciju vlastitih aktivnosti i
procesa ucenja. Ova kompetencija razvija se u takvoj organizaciji




odgojno-obrazovnoga procesa vrti¢a u kojoj je i djeci, a ne samo
odraslima, omoguceno koristenje raCunala u aktivnostima planiranja,
realizacije i evaluacije odgojno-obrazovnoga procesa.

5. U¢iti kako uéiti

Ova kompetencija razvija se osposobljavanjem djeteta za
osvjeStavanje procesa vlastitog ucenja te ukljuc¢ivanjem djeteta u
planiranje i organiziranje tog procesa. Uciti kako uciti zahtijeva
preusmjeravanje pozornosti odgojitelja sa sadrzaja poucavanja na
procese ucenja djeteta te poticanje djeteta na stvaranje strategije
vlastitog ucenja. Ova kompetencija razvija se u takvoj organizaciji
odgojno-obrazovnoga procesa vrtica koja je usmjerena osnazivanju
metakognitivnih ~ sposobnosti  djece te poticanju  njihova
samomotiviranog i samoreguliraju¢eg ucenja.

6. Socijalna i
gradanska
kompetencija

Socijalna 1 gradanska kompetencija razvijaju se poticanjem djeteta
na odgovorno ponaSanje, pozitivan i tolerantan odnos prema
drugima, meduljudsku 1 medukulturnu suradnju, uzajamno
pomaganje i prihvacanje razlicitosti; samopostovanje i poStovanje
drugih te osposobljavanje za ucinkovito sudjelovanje u razvoju
demokratskih odnosa u vrti¢u, zajednici i drustvu na nacelima
pravednosti i mirotvorstva. Ove kompetencije razvijaju se u takvoj
organizaciji odgojno-obrazovnoga procesa vrti¢a koja se oslanja na
stvaranje poticajnoga socijalnog okruzenja, poticanje djece na
iznoSenje 1 argumentiranje svojih stajaliSta te ukljucivanje djece u
donoSenje odluka koje se odnose na njihovo Zivljenje u vrticu.

7. Inicijativnost i
poduzetnost

Inicijativnost i poduzetnost odnose se na sposobnost djeteta da
vlastite 1ideje iznosi 1 ostvaruje u razli¢itim aktivnostima i
projektima. One ukljucuju stvaralastvo, inovativnost i spremnost
djeteta na preuzimanje rizika, samoiniciranje i samoorganiziranje
vlastitth aktivnosti te planiranje 1 vodenje vlastitih aktivnosti 1
projekata. Ove kompetencije ¢ine temelj stjecanja razli¢itog znanja,
vjestina 1 sposobnosti djeteta te razvoj njegova samopouzdanja i
samopostovanja. One se razvijaju u takvoj organizaciji odgojno-
obrazovnoga procesa vrtita koja se oslanja na poticanje
samoiniciranih i samoorganiziranih aktivnosti djece te osiguranje
primjerene potpore djetetu da svoje ideje i zamisli propituje,
isprobava i samoevaluira. Prihvac¢anje i poticanje inicijativnosti i
poduzetnosti djeteta u oblikovanju odgojno-obrazovnog procesa
djetetu omogucuje prakticiranje uloge aktivnog sukonstruktora
kurikuluma.

8. Kulturna svijest i
izrazavanje

Kulturna svijest i izrazavanje razvijaju se poticanjem stvaralackog
izrazavanja ideja, iskustva i emocija djeteta u nizu umjetnickih
podrucja koja ukljucuju glazbu, ples, kazaliSnu, knjizevnu 1 vizualnu
umjetnost. One se osnazuju 1 razvojem svijesti djeteta o lokalnoj,
nacionalnoj i europskoj kulturnoj bastini i njihovu mjestu u svijetu.
Takoder je vazno osposobljavati dijete za razumijevanje kulturne 1
jezicne raznolikosti Europe i svijeta te razvijati svijest djeteta o
vaznosti estetskih ¢imbenika u vrtickim aktivnostima 1 svakidaSnjem
zivotu. Ove kompetencije razvijaju se u vrticu Cije okruzenje




zadovoljava visoke estetske standarde i u kojemu se djeca poti¢u na
razliCite oblike stvaralaCke prerade svojih dozivljaja i iskustava, u
nizu umjetnickih podrucja i izrazajnih medija.

5. ODNOS

Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje 1 kurikuluma vrtica te
kurikuluma predskole

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje je sluzbeni dokument
propisan u Republici Hrvatskoj koji sadrzi temeljne vrijednosti odgoja i obrazovanja djece u
vrtiu. Polazista ovog dokumenata su nacela slobode, otvorenosti i raznolikosti, koja se
trebaju odrazavati na cjelokupnu organizaciju i provodenje odgojno-obrazovnoga rada u svim
vrti¢ima u Republici Hrvatskoj.

Njime se afirmiraju ideje pluralizma i slobode u primjeni pedagoskih ideja i koncepcija,
razliitosti u vrstama i oblicima provodenja programa te demokratizacije drustva prema
subjektima koji se smatraju nositeljima programa, Sto predstavlja podlogu za razvoj razlicitih
odgojno-obrazovnih koncepcija u vrti¢ima.

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje usmjeren je prema
ostvarivanju specifi¢nih ciljeva(osiguranju dobrobiti za dijete, poticanju cjelovitog razvoja,
odgoja i u€enja djece te razvoja kompetencija, ostvarivanju prava djece na jednake Sanse, tj.
ostvarivanju jednakih prava za sve), utemeljen na specifi¢nim polazistima (postojec¢im
dokumentima i suvremenom shvacanju djeteta i organizacije vrti¢a) i odraZzava

specifi¢na nacela (fleksibilnost odgojno-obrazovnoga procesa, partnerstvo vrtic¢a s roditeljima
1 Sirom zajednicom, osiguranje kontinuiteta u odgoju 1 obrazovanju te otvorenost za
kontinuirano ucenje 1 spremnost na unapredivanje prakse). Ti ciljevi, polaziSta i nacela
predstavljaju osnovu oblikovanja kurikuluma vrti¢a i kurikuluma predskole.

5.1. Kurikulum vrtiéa

Kurikulum vrti¢a je odgojno-obrazovna koncepcija koja se zajednicki razvija, tj. sukonstruira
u odredenome vrticu i koja korespondira s kvalitetom uvjeta (fizickog i socijalnog okruzenja)
za 7ivljenje, ucenje 1 odgoj djece u njemu. Kurikulum vrti¢a podrazumijeva ukupnost
odgojno-obrazovnih interakcija u sklopu fizi¢kog i socijalnog okruzenja vrtica, koja ukljucuje
djecu i odrasle.

Kurikulum vrti¢a predstavlja implementaciju tj. nacin provedbe Nacionalnoga kurikuluma za
rani i predskolski odgoj i obrazovanje u pojedinome vrti¢u s obzirom na njegove posebnosti.
Kurikulum vrti¢a u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifi¢an kontekst tj. njezinu
kulturu te kulturu i tradiciju okruzenja u kojem se ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma
vrtica odreduju kontekstualni uvjeti u njemu (kvaliteta prostorno-materijalog i socijalnog
okruzenja te organizacijska kultura), koje se kontinuirano propituje i unapreduje.

Kvalitetan kurikulum vrtica ima integriranu i razvojnu prirodu te humanisticku i
sukonstruktivistiCku orijentaciju. Ostvarivanje kvalitetnog kurikuluma vrti¢a podrazumijeva
stvaranje odgovaraju¢ih organizacijskih uvjeta koji se temelje na suvremenom shvacéanju
djeteta, tj. shvacanju djeteta kao cjelovitog bi¢a, kao istrazivaca i aktivnog stvaratelja znanja,
kao socijalnog subjekta sa specificnim potrebama, pravima i kulturom, kao aktivnoga
gradanina zajednice te kao kreativnog bi¢a sa specificnim stvaralackim 1 izrazajnim
potencijalima.




Suvremena shvacanja djeteta i organizacija odgojno-obrazovnoga procesa vrtica

Dijete je cjelovito bice

Vrti¢ je mjesto cjelovitog razvoja,
odgoja i ucenja djeteta ako se u njemu:

Nacionalni  kurikulum ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja temelji se na cjelovitom
shvacanju procesa njege, odgoja i ucenja djece,
koji su medusobno povezani i utkani u svaki
segment zajedniCkog zivljenja djeteta s drugom
djecom 1 odraslima u vrtiu. Kvaliteta odgoja 1
obrazovanja djece proizlazi iz kvalitete njihova
svakidasnjeg Zivljenja u vrticu 1 toj se kvaliteti
posvecuje velika paznja.

Ucenje djeteta je cjelovito, a ne rascjepkano po

predmetnim  tj. metodickim  podrucjima.
Odgojno-obrazovni proces zahtijeva visoku
razinu prilagodljivosti konkretnim
moguénostima, razli¢itim potrebama,

sposobnostima i interesima djece. Odgojno-
obrazovni proces oblikuje se cjelovito, ne dijeli
se sadrZajno niti vremenski.

— kontinuirano stvara primjereno odgojno-
obrazovno okruzenje u kojem dijete ima
priliku ostvarivati raznovrsne interakcije s
prostorom, materijalima, drugom djecom i
odraslima

— odgojno-obrazovni proces oblikuje tako
da svaka aktivnost istodobno podupire
razlicite aspekte cjelovitoga razvoja djeteta
te ujedinjuje razli¢ita podru¢ja njegova
ucenja

— istodobno odrzavaju razlicite aktivnosti
djece

— poti¢u samoinicirane i samoorganizirane
aktivnosti djece

— osiguravaju prilike djeci da vlastite
aktivnosti razvijaju u smjeru koji je za njih
svrhovit

— osnazuje prirodna znatizelje djece 1
postuju njihovi interesi i potrebe

— djecu potiCe na samoprocjenu i
preuzimanje odgovornosti za svoje izbore i
ponaSanje

Dijete je istrazivac i aktivni stvaratelj znanja
Nacionalni  kurikulum ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja polazi od shvac¢anja ucenja
djeteta kao rezultata njegova aktivnog i
angaziranog sudjelovanja u razli¢itim
aktivnostima. Djeca uce u igri te uz istrazivacke i
druge aktivnosti koje su za njih svrhovite, tj.
neposrednim iskustvom s raznovrsnim resursima
ucenja. Pritom stupaju u raznovrsne interakcije s
drugom djecom 1 odraslima koji ih podrzavaju.
Osnazuje se samoorganizacijski, istrazivacki I
otkrivacki potencijal aktivnosti djece te se
osiguravaju oni oblici odgojiteljeve potpore Kkoji
angaziraju misaone kapacitete djece 1 koji ih
poticu na refleksiju o vlastitim iskustvima.

Takvo shvacanje ucenja svoje teorijsko uporiste
pronalazi u  teoriji  konstruktivizma i
sociokonstruktivizma te vaZnosti poticanja
razvoja metakognitivnih sposobnosti djece.

Vrti¢ je mjesto istraZivanja, otkrivanja i
aktivnog ucenja ako se u njemu:

— stvaraju organizacijski uvjeti (okruZenje)
koji djeci omogucujuistrazivanje razliitih

fenomena te  stjecanje  raznovrshih
iskustava, znanja i razumijevanja
— djeci omogucuje slobodan izbor

aktivnosti i partnera u procesu ucenja

— djecu poti€e na istraZivanje, otkrivanje i
rjeSavanje problema

— djecu potice na viSestruko propitivanje,
interpretiranje 1 reinterpretiranje postojecih
iskustava i pretpostavki

— djecu potice na planiranje, organiziranje 1
reflektiranje o vlastitim aktivnostima i
procesu ucenja

—osnazuje samoorganizacijski potencijal
aktivnosti djece

— osiguravaju neizravni oblici potpore
ucenju djeteta koji poticu njegovo
samostalno  otkrivanje, = razmisljanje,
rjeSavanje problema

— potice autonomija i emancipacija djece u




procesu ucenja i prihvaca njegova vlastita
dinamika i samoregulacijske snage.

Dijete je socijalni subjekt sa specifiénim
potrebama, pravima i kulturom

Nacionalni  kurikulum ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja polazi od shva¢anja djeteta
kao socijalnoga subjekta tj. aktivnoga
sustvaratelja vlastitog razvoja, kulture, odgoja i
ucenja, koji aktivno sudjeluje u oblikovanju
odgojno-obrazovnoga  procesa. Dijete  je
individuum  kojeg  obiljezavaju  njegove
jedinstvene kvalitete i ima vlastito miSljenje,
kulturu i prava. Svako dijete, neovisno o
kronoloskoj dobi, razvojnim moguénostima i

posebnim  potrebama, ili pak vjerskim,
nacionalnim, ekonomskim i drugim
posebnostima njegove obitelji, predstavlja

ravnopravnu i jednako vrijednu jedinku, sa
svojim jedinstvenim potrebama, moguénostima 1
pravima.

Djeca s posebnim potrebama i pravima smatraju
se ravnopravnim c¢lanovima zajednice Kkoji su
aktivno ukljueni u sve segmente redovitoga
odgojno-obrazovnog procesa, a ne izolirani ili
segregirani entitet. Vrti¢ je sustav medusobno
prepletenih 1 recipro¢nth odnosa razliitih
socijalnih subjekata koji se postuju i podrzavaju.

Vrti¢ je mjesto kvalitetnih odnosa,
suradnje i tolerancije ako se u njemu:
—osiguravaju prava djeci na jednakost
Sansi 1 uzivanje jednakih prava za sve

— stvara inkluzivno okruzenje tj. postuje i
prihvaca svaki oblik razli¢itosti djece 1
njihovih obitelji
— prepoznaje i
svakog djeteta

— razvijaju recipro€ni, responzivni odnosi
djece s drugom djecom i odraslima u
ozracju povjerenja

— djecu poti¢e na ucenje komunikacijskih
tehnika 1 socijalno prihvatljivog ponasanja
— djecu potiCe na samoprocjenu, tj.
uspostavljanje uzro€no-posljedi¢ne veze
izmedu vlastitih izbora i1 ponaSanja i
ponaSanja ostalih sudionika odgojnoga
procesa

— ostvaruje  fleksibilan  pristup u
oblikovanju odgojno-obrazovnoga procesa
1 napuSta svaki oblik uniformiranja
aktivnosti djece

— uspostavlja partnerstvo s roditeljima tj.
skrbnicima djece 1 Sirom socijalnom
zajednicom.

prihvaca subjektivitet

Dijete je Kkreativno bi¢e sa specificnim
stvaralac¢kim i izraZajnim potencijalima
Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj
i obrazovanje polazi od shvacanja djeteta kao
kreativnog bica sa specificnim stvaralackim i
izrazajnim potencijalima.

Djeca mogu svoje ideje, nacine razumijevanja 1
dozivljaje stvaralacki preradivati 1 izrazavati.
Djeca imaju razli¢ite mogucénosti simbolickog
izrazavanja, koje ukljucuju likovne, graficke,
kretne, verbalne, gestikulacijske i mnoge druge
ekspresivne modalitete.

Razli¢ite kognitivno-simbolic¢ke ekspresije djece
shvacaju se kao integralni dio cjeline odgojno-

obrazovnoga procesa. KoriStenje razlicitih
izrazajnih  medija  olakSava  medusobno
razumijevanje djece s drugom djecom i

odgojiteljima, potiCe razvoj novog znanja i
razumijevanja te vodi k afirmaciji stvaralackih
potencijala djece.

Kreativnost je sastavnica cjelokupnoga odgojno-

Vrti¢ je mjesto stvaranja i izraZzavanja u
razli¢itim izraZajnim formama ako se u
njemu:

—osnazuju razli¢iti simbolic¢ki izricaji
djeteta, koji ukljucuju likovne, graficke,
kretne, verbalne, gestikulacijske i druge
ekspresivne modalitete

— djecu potice na koriStenje razlicitih
izrazajnih medija

— djecu poti¢e na stvaralacko izrazavanja
vlastitih ideja, iskustava i emocija u nizu
»umjetni¢kih« podrucja

— poticu aktivnosti djece koje se oslanjaju
na Kkreativno stvaranje, a ne na
uvjezbavanje i ponavljanje

— napustaju kliSeji 1 sheme u svakome
segmentu odgojno-obrazovnoga procesa

— djecu potic¢e na cudenje, fascinaciju i
uocavanje detalja

— potice inicijativa djece u podrucju
stvaralastva




obrazovnog procesa vrtica i1 utkana u sve
segmente kurikuluma.

— djecu poti¢e na promisljanje o novim
perspektivama i moguénostima izrazavanja
— paznja posveuje samom procesu
stvaranja i izraZzavanja djeteta, a ne (samo)
rezultatu tog procesa.

Dijete je aktivni gradanin zajednice
Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj
i obrazovanje polazi od shvacanja djeteta kao
aktivnoga gradanina zajednice, koji ima vlastita
prava i u stanju je aktivno sudjelovati u
oblikovanju zivota zajednice vrtica, zajedno sa
svojom obitelji 1 Sirom zajednicom. Dijete je
aktivni, jednako vrijedni sudionik u procesu
vlastitog odgoja i obrazovanja.

Ostvarivanje prava djeteta na sudjelovanje, koje
se istice 1 ukKonvenciji 0 pravima
djeteta,14predstavlja vazan preduvjet razvoja
njegovih razli¢itth, a osobito gradanskih
kompetencija. One se razvijaju poticanjem
razvoja samostalnog i kritickog misljenja djece
te ohrabrivanjem djece na donoSenje vlastitih
sudova. U djece se potiCe razvoj sposobnosti
kako bi se razvijali u aktivne, odgovorne i
inicijativne osobe. To iziskuje demokratizaciju
cjelokupnog wustroja wvrtia tj. humanizaciju
interpersonalnih  odnosa na svim socijalnim
razinama.

Vrti¢ je mjesto demokrati¢nog Zivljenja,
aktivnog sudjelovanja i suodlucivanja
djeteta ako se u njemu:

—djecu uvazava i ako im se omogucuje
ostvarenje prava zajamc¢enihKonvencijom
0 pravima djeteta
— uspostavljaju i
odnosi s djecom

— djecu potice na sudjelovanje u donosenju
odluka koje se odnose na njihov odgoj i
ucenje

— djecu osposobljava za demokratski
dijalog s ostalim sudionicima procesa

— osigurava sloboda 1 potiCe razvoj
odgovornosti svih ¢lanova

— djecu osposobljava zasamoprocjenu i
samodisciplinu

—djecu potice na aktivno sudjelovanje u
raspravama  tj.  slobodno  iznoSenje
razlicitih stajalisSta

— osnaZzuje inicijativa djece, koju se cijeni 1
uzima u obzir kao osnovu promisljanja
razli¢itih segmenata odgojno-obrazovnoga
procesa

— djecu potice na osmisljavanje, iniciranje i
organiziranje  vlastitih  aktivnosti i
(su)upravljanje razvojem tih aktivnosti

odrzavaju kvalitetni

[14]

Kultura vrtiéa

Perspektivu

implementacije Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i

obrazovanje u velikoj mjeri odreduje kultura svakog vrtiCa. Zato svaki vrti¢ treba
kontinuirano raditi na upoznavanju i unapredenju vlastite kulture. Kultura odgojno-obrazovne
ustanove utjece na nacin kako ljudi razmisljaju, osjecaju i1 rade, kako organiziraju, oblikuju te

podrzavaju procese ucenja odgojitelja i djece.

Kultura svakog vrti¢a je prepoznatljiva u zajednickim temeljnim postavkama i uvjerenjima
odgojitelja, ravnatelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtia, administrativnog, pomo¢nog osoblja
1 roditelja, a karakteristicna je za djelovanje tog vrtica. Prepoznaje se po medusobnim
odnosima ljudi, njihovu zajednickom radu, upravljanju ustanovom, organizacijskom i
fizickom okruZenju te stupnju usmjerenosti na kontinuirano ucenje i istrazivanje odgojno-
obrazovne prakse u svrhu njezina unaprjedenja. Kultura vrtica ukljucuje odredene
kontekstualne ¢imbenike (prostorno-materijalno 1 socijalno okruzenje vrtia) te vodenje
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vrtica.

Poticajno
prostorno-
-materijalno
okruZenje
vrti¢a

Prostorno-materijalno okruzenje vrti¢a odrazava i promovira vrijednosti na
kojima se temelji Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje.

Kvalitetno prostorno-materijalno okruzenje vrtiCa je esencijalni izvor
ucenja djece s obzirom na to da ona uce aktivno (istrazujuci, ¢ineci) te
suradujuci s drugom djecom i odraslima.

U stvaranju prostorno-materijalnog okruzenja za ucenje naglasak je na
prihvacanju prirode ucenja djeteta koja je integrirana tj. holisticka pa se
razli¢ite odgojno-obrazovne aktivnosti ne dijele po podru¢jima koja
pripadaju odredenim metodikama ili predmetnim podrucjima.

Organiziranje prostorno-materijalnog okruzenja vrtica ukljucuje osiguranje
bogatstva i promisljenosti izbora materijala koji djecu:

* poti¢u na otkrivanje i rjeSavanje problema

* omogucuju postavljanje hipoteza, istrazivanje, eksperimentiranje 1
konstruiranje znanja i razumijevanja.

Raznovrsnost, raznolikost i stalna dostupnost materijala promoviraju
neovisnost i autonomiju ucenja djece. Sadrzajno bogatstvo materijala djeci
razliCitih interesa 1 razliitih razvojnih moguénosti pruzaju razlicite izbore.
Poticajno okruzenje vrti¢éa djetetu omogucéuje svakidasnje stupanje u
interakcije s razli¢itim sadrzajima ucenja (npr. glazbenim, jezi¢nim,
matematickim, prirodoslovnim i drugim), koje za njega trebaju imati
istrazivacki karakter.

Kvalitetno okruzenje djeci omogucuje istrazivanje razliCitih logickih,
matematickih 1 fizikalnih fenomena 1 pojava, istraZivanja prirode,
istrazivanja razli¢itth mogucénosti organizacije prostora, istrazivanja
zvukova, tonova, melodija, glazbe i pokreta, istraZivanja razli¢itih likovnih
tehnika 1 razli¢itih moguénosti njihova koriStenja 1 slicno.

Okruzenje za ucenje treba biti multisenzoricno tj. djecu poticati na
istrazivanje 1 angaziranje razli¢itth senzorickih modaliteta (istraZivanje
tekstura, mirisa, zvukova, tonova, melodija, pokreta i sl.).

Prostorna organizacija vrtica odreduje i kvalitetu socijalnih interakcija
djece medusobno, kao 1 djece s odgojiteljem, pa je usmjerena promoviranju
susreta, komunikacije i interakcija. U prostornoj organizaciji vazno je
osigurati osjecaj pripadanja 1 dobrodoSlice na nacin da okruZzenje i
pedagoski proces odrazavaju razlicita obiljezja sve djece 1 njihovih obitelji.
Kvalitetno strukturirane prostorne cjeline vrti¢a (»centri aktivnosti,
ykuti¢i») poticu grupiranje djece u manje skupine i omogucuju kvalitetne
interakcije.

Prostorno okruZzenje vrti¢a treba biti ugodno i S$to viSe nalikovati
obiteljskom.

Poticajno
socijalno
okruzZenje
vrtic¢a

Socijalno okruzenje vrtica temelji se na demokraticnim osnovama, S§to
ukljuc¢uje medusobno poStovanje i ostvarivanje reciprocne komunikacije
svih sudionika odgojno-obrazovnoga procesa. Takav oblik zajednickog
zivljenja vodi autonomiji i1 emancipaciji djece, odgojitelja 1 ostalih
¢imbenika odgojno-obrazovnoga procesa. On omogucuje i preuzimanje
osobne i zajedni¢ke odgovornosti svih subjekata za sam tijek, ali i za
krajnji ishod institucijskog odgoja i obrazovanja: sretno, kompetentno i




samopouzdano dijete, osposobljeno za preuzimanje inicijative, zauzimanje
za sebe 1 odgovorno ponaSanje prema sebi 1 drugima.

Kvaliteta i intenzitet medusobnih odnosa djece i odraslih, kao i odraslih
medusobno, predstavljaju nezaobilazne preduvjete kvalitete odgojno-
obrazovnoga procesa pa suradni¢ke i partnerske odnose treba posti¢i na
svim socijalnim razinama vrtica. Uspostavljanje partnerskog odnosa
odraslih s djecom uklju¢uje moguénosti suodlucivanja djece o pitanjima
koja se odnose na njihovo zivljenje, odgoj 1 u¢enje u vrticu.

Suradnja odgojitelja medusobno te odgojitelja s drugim stru¢nim
djelatnicima vrti¢a izravno se odrazava na kvalitetu komunikacije i
medusobnu suradnju djece koja je potrebna za stjecanje njihovih socijalnih,
intelektualnih 1 drugih iskustava, 1 izgradivanje socijalne kompetencije.
Interakcija i suradnja djece (razli¢itth mogucnosti, sposobnosti, kao i
razlicitih kronoloskih dobi) sadrzi visoki obrazovni potencijal zbog Cega se
posebno potice i podrzava.

Aktivnosti koje djecu poti€u na medusobno raspravljanje, pregovaranje i
dogovaranje podloga su suradni¢kog ucenja djece tj. zajednicke izgradnje
njihova razumijevanja i znanja.

Vaznu dimenziju socijalnog okruZenja predstavlja i kvaliteta govorno-
komunikacijskoga konteksta jer djeca jezik (materinski i strani) uce
aktivnim sudjelovanjem u bogatome jezi¢no-komunikacijskom kontekstu
(okruzenju). On ukljucuje bogatstvo interakcija djece s drugom djecom i
odraslima jer djeca govor ne uce na temelju izravne pouke, nego aktivno tj.
govoreci.

OkruzZenje i cjelokupni odgojno-obrazovni pristup odgojitelja djecu potice
na raspravu i medusobnu razmjenu ideja i znanja, isprobavanje i korigiranje
postojecih (vlastitih) teorija 1 razumijevanja te kontinuirano izgradivanje
novih, i to u socijalnoj interakciji s drugom djecom i uz neizravnu potporu
odraslih.

Cijene se 1 afirmiraju posebnosti svakog djeteta te se prihvaca njegov
specifican doprinos zajedni¢kom ucenju i razvoju.

Vodenje vrtic¢a
i uvrti¢u

Kvalitetnom suzivotu djece i odraslih u vrticu, temeljenom na
demokraticnim  nacelima, medusobnom poStovanju 1 kvalitetnoj
komunikaciji, pridonosi i ravnomjerna distribucija mo¢i u vrti¢u. Ona
ukljucuje 1 kvalitetno vodenje ustanove 1 kvalitetno vodenje u ustanovi, Sto
zahtijeva voditeljske i menadZerske vjeStine svih ¢imbenika (ravnatelj —
stru¢ni suradnici — odgojitelji — djeca — roditelji).

Primjereno 1 odgovorno distribuirana mo¢ u vrtiéu vaZzan je ¢imbenik
postizanja fleksibilnosti odgojno-obrazovnoga procesa, oslobadanja
kreativnih 1 ostalih potencijala svakog pojedinca u vrticu i ocuvanja
ljudskih potencijala ustanove. Distribuirano vodenje temelji se na uvjerenju
da svi ukljuceni u odgojno-obrazovni proces imaju mogucnost doprinosa
ostvarivanju zajednicki donesene vizije ustanove, u skladu sa svojim
sposobnostima, ulogom i/ili trenuthom pozicijom.

Distribuirana mo¢ omogucava izgradnju i stalno nadogradivanje zajednicke
vizije koja je temelj stalnog podizanja ukupne razine kvalitete odgojno-
obrazovne prakse u vrti¢u. Vizija razvoja ustanove koju dijele svi sudionici
odgojno-obrazovnoga procesa treba biti u skladu s nacelima Nacionalnoga
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje te s interesima uze i




Sire lokalne =zajednice, a utemeljena na humanim vrijednostima i
uvjerenjima, civilizacijskim teCevinama te povijesnoj bastini.

Znacajke kurikuluma vrti¢a

Kurikulum ranog i predskolskog odgoja treba obuhvacati sva
podruc¢ja djetetova razvoja u jednoj cjelini kako bi odgovarao
prirodi djeteta i njegovu poducavanju. Aktivnosti djece ne
strukturiraju se prema izdvojenim metodickim podrucjima niti se na
bilo koji nacin sadrzajno i vremenski odjeljuju. To znaci odstupanje
od pozitivisticke koncepcije ucenja tj. koriStenja kontroliranih
metoda poucavanja i prenoSenja razlomljenih Cestica znanja u korist
omogucavanja svrhovite aktivnosti za dijete, osiguranja kvalitete
njegovih iskustava i1 ostvarenja dinami¢nog pristupa ucenju. Djeci
se osiguravaju razli€iti izbori i1 osnazuje samoorganizacijski
potencijal njihovih aktivnosti tj. osnazuje njihova neovisnost i
samostalnost u aktivnostima. To zahtijeva stvaranje stimulativnog
okruzenja u kojem djeca imaju slobodu istrazivanja i stjecanja
razli¢itog znanja, i to fizickog (koja proizlaze iz konkretnih,
senzornih iskustava djece), socijalnog (koja proizlaze iz
raznovrsnih interakcija tj. izravnog iskustva Zivljenja s drugima) i
logickog (koja djeca izgraduju asimiliraju¢i nove informacije,
akomodirajuc¢i prethodno znanje u skladu s novim idejama).

U organizaciji odgojno-obrazovnoga procesa dijete prema svojim
interesima, potrebama i1 moguénostima slobodno bira sadrzaje
svojih aktivnosti 1 partnere te istrazuje i uci na nacin koji je za njega
smislen i svrhovit.

Integrirani

Kurikulum ranog i predskolskog odgoja obiljezava razvojna,
otvorena i dinami¢na priroda. U organizaciji odgojno-obrazovnoga
procesa to podrazumijeva odstupanje od striktnog planiranja
sadrzaja ucenja 1 aktivnosti djece u korist prac¢enja i podupiranja
trenutnih interesa i mogucnosti djece. Odgojitelj organizira
okruZenje za ucenje, prati 1 procjenjuje postojece interese, znanje 1
razumijevanje djece te nastoji omoguciti njihov daljnji razvoj u
sklopu novih intervencija u okruzenju 1 stimuliranja rasprava s
djecom i medu djecom.

Pozorno pracenje onoga Sto djeca rade, kako razmisljaju, koje
strategije rjeSavanja problema koriste i kako pritom suraduju
Razvojni odgojitelju predstavlja temelj novih, promisljenih intervencija u
oblikovanju odgojno-obrazovnoga procesa, koje nije moguce
striktno planirati (znatno) unaprijed. Kvaliteta sudjelovanja
odgojitelja u procesu ucenja djeteta nije proporcionalna broju
njegovih izravnih intervencija, nego uskladenosti tih intervencija sa
situacijom. U prvi plan stavlja se kvaliteta iskustava djeteta i
dinamican pristup njihovu ucenju, dok je sadrzaj ucenja samo
partner u dinami¢nom dijalogu s djetetom, koji pomazZe
transformirati njegovo iskustvo i razumijevanje.

U oblikovanju kurikuluma planira se ono $to djeca mogu uciti, a ne
ono Sto bi trebala c¢initi. To zna¢i da se naglasak stavlja na
oblikovanje uvjeta za ucenje djece tj. situacije koje pogoduju




odredenim aktivnostima ucenja, a ne same aktivnosti, odnosno
njihov precizan tijek.

Humanisti¢ki

Kurikulum ranog i predskolskog odgoja usmjeren je razvoju
autonomije i emancipacije djece u procesu odgoja i obrazovanja.
Posebno se cijene samoinicirane i samoorganizirane aktivnosti
djece koje odgojitelj potice i podrzava, a u koje se, prema potrebi, 1
izravno ukljucuje.

U oblikovanju kurikuluma, u ¢ijoj je potki samoaktualiziranje
djeteta, polazi se od djeteta i poti¢e razvoj njegovih potencijala, a
ne njegova poslusnost, konformizam 1 receptivnost. Djecu se potice
na samostalno i kriticko razmisljanje, a njihove perspektive se
prihvacaju. Posebno se osnazuje identitet i samopoStovanje djece.
Djecu se kontinuirano osposobljava za samoprocjenu te im se
osigurava iskustvo preuzimanja odgovornosti i prakticiranje
odgovornog ponasanja. To se operacionalizira odgojem i
obrazovanjem za demokratski nacin Zivota, i to cjelokupnim
okruzenjem vrtica u kojem dominiraju sloboda, odgovornost,
tolerancija, poStenje i pravda. Za to je potreban neautoritaran i
demokratic¢an ustroj vrti¢a, tj. oblikovanje socijalnog okruzenja u
kojem se dijete razumije i1 poStuje. To se najvisSe ogleda u
osjetljivosti odgojitelja za razli¢ite potrebe djece (emocionalne i
druge) te primjerenom i pravodobnom odgovaranju na njih. Rijec je
o mnostvu svakidasnjih interakcija djece s odraslima iz kojih djeca
mogu is¢itati da je odraslima do njih stalo, da ih vole, razumiju 1
posStuju te da je vrti¢ mjesto ugode, zadovoljstva, pripadanja 1
kvalitetnih odnosa.

Konstruktivisti¢ki
sukonstruktivisti¢ki

i

Kurikulum ranog 1 predSkolskog odgoja obiljezava shvacanje
ucenja kao stvaranja tj. konstruiranja i sukonstruiranja znanja.
Znanje se shvaca kao konstrukcija osobe koja uci 1 ovisi o njezinu
prethodnom iskustvu i mnogim drugim individualnim posebnostima
te naCinu na koji ona interpretira odredeno iskustvo (ucenja).
Presudnu ulogu u procesu ucenja predstavlja vlastita aktivnost
djeteta te kontekst u kojem se ucenje dogada. To odstupa od
tradicionalnog shvacanja znanja kao necega stati¢nog, $to se moze
na predvidljive nacine prenijeti djetetu.

U oblikovanju kurikuluma odgojitelj poti¢e dijete na promisljanje i
kreiranje novog znanja temeljenog na promi$ljanju, a ne
memoriranju i repeticiji ve¢ postojecega. Takav pristup odstupa od
uvjerenja da sva djeca odredene kronoloSke dobi uce na jednak
nacin, da imaju jednaka predznanja i interese te da su im razvojne
potrebe 1 mogucénosti istovjetne. Time se napuSta praksa
uprosjec¢ivanja djece, a teziSte stavlja na razvoj individualiteta i
identiteta svakog djeteta te poticanje njegova samoregulirajuceg
ucenja.

Ucenje je 1 socijalni proces u kojem razlicitost perspektiva, znanja 1
razumijevanja djece predstavlja snazan potencijal zajedni¢kog
ucenja. Znanje nastaje u procesu zajedniCke konstrukcije ili
sukonstrukcije subjekata koji uce i ono je najbolje kad je
sudionicko, proaktivno 1 suradnicko.




Takav kurikulum realizira se u pedagoski pripremljenom okruzenju,
kvalitetnome socijalnom kontekstu (mogucnost stupanja djeteta u
raznovrsne socijalne interakcije s drugom djecom i nenametljiv, ali
podrzavajuéi pristup odgojitelja) te demokraticnome ustroju vrtica.

Planiranje i oblikovanje kurikuluma vrti¢a

S obzirom na aktivnu, integriranu i istrazivacku prirodu uéenja djece te razvojne, integrirane,
humanisticke 1 sukonstruktivisticki orijentirane znacajke kurikuluma, planiraju se
kontekstualni uvjeti (okruzenje) za odrzavanje razliCitih odgojno-obrazovnih aktivnosti i
stjecanje raznovrsnih iskustava djece, a ne precizan tijek njihovih aktivnosti niti fragmentirani
sadrzaji ucenja.

U planiranju kurikuluma posebno je vazno pazljivo pracenje, promatranje i razumijevanje
djece, kao i dokumentiranje njihovih aktivnosti. Dokumentiranje i zajednicko interpretiranje
aktivnosti djece predstavlja podlogu za pripremu okruZenja, primjerenih odgojno-obrazovnih
intervencija odgojitelja i uskladivanja njegova cjelokupnoga odgojno-obrazovnog rada s
individualnim razli¢itostima djece (razliCitim interesima, moguénostima, potrebama,
predznanjem, stilovima ucenja).

Planiranje kurikuluma temelji se na kvalitetnoj komunikaciji i profesionalnoj suradnji
odgojitelja, kao i drugih stru¢nih djelatnika vrti¢éa. Ono ukljucuje zajedni¢ko promisljanje,
realizaciju i evaluaciju odgojno-obrazovnoga procesa, odrazavajuci uvjerenje da je kvalitetna
odgojno-obrazovna praksa kolektivno, a ne individualno postignuce.

Dokumentiranje u planiranju 1 oblikovanju kurikuluma vrti¢a

Dokumentiranje podrazumijeva sustavno prikupljanje dokumentacije (etnografskih zapisa),
koja omogucuje promatranje i bolje razumijevanje akcija djeteta, a time 1 osiguranje
kvalitetnije potpore njegovu razvoju. Ona pridonosi kreiranju kulture ukljucenosti i dijaloga
izmedu svih sudionika u vrticu.

Oblici dokumentacije su pisane anegdotske biljeske, dnevnici, transkripti razgovora razli¢itih
subjekata i1 druge narativne forme, djecji likovni radove, graficki prikazi 1 makete te audio i
video zapisi, fotografije, slajdovi i dr. Dokumentiranje je i samo po sebi istrazivacki proces
koji se razvija paralelno s razvojem ¢imbenika koji poduzimaju dokumentiranje pa se njegove
namjene i oblici navode samo okvirno.

Namjene dokumentiranja

Dokumentacija omogucuje vizualizaciju nacina na koji se dijete
razvija 1 u¢i. Djecu se promatra u mnogim situacijama i na mnogo
nac¢ina kako bi se stvorila §to cjelovitija slika o njihovim
interesima, aktivnostima, moguénostima i kompetencijama.
Procjena postignuéa i||Prikupljena dokumentacija odgojiteljima omoguéuje razumijevanje
kompetencija djece djece i procese njihova odgoja i uCenja tj. razinu postignutih
kompetencija. Svrha dokumentacije nije dijete procijeniti u
odredenim kategorijama niti ga kategorizirati prema opcenitim
razvojnim razinama, nego ga gledati, slusati i razumjeti, i na tim
osnovama podrzati proces njegova odgoja i ucenja.

Oblikovanje Dokumentiranje odgojiteljima omogucuje bolje razumijevanje
kurikuluma razli¢itih segmenata odgojno-obrazovnoga procesa, a o0sobito




kvalitetu okruzenja za ucenje djece i kvalitetu vlastitih odgojno-
obrazovnih intervencija. Ono olakSava procjenjivanje aktualnog
znanja i razumijevanja djece te modificiranje sloZzenosti ponudenih
materijala i aktivnosti.

Dokumentiranje omogucuje osiguranje specificne potpore procesu
odgoja 1 ucenja svakog djeteta posebno, uskladene s njegovim
individualnim i razvojnim moguénostima, kognitivnim strategijama
1 drugim posebnostima. Ono olakSava razumijevanje aktivnosti
koje su u tijeku te promisljanje nacina na koji bi se njihov razvoj
mogao podrzati. Time postaje osnovnom alatkom razvoja
kurikuluma.

Partnerstvo S
roditeljima i
komunikacija sa Sirom
socijalnom zajednicom

Dokumentacija omogucéuje posredovanje razliitih segmenata
odgojno-obrazovnoga procesa roditeljima tj. skrbnicima djece. Ona
olakSava razumijevanje djeteta 1 njegova odgoja i obrazovanja pa
predstavlja temelj izgradnje partnerstva s roditeljima i doprinos
razvoju njihovih roditeljskih kompetencija.

Dokumentacija omogucuje posredovanje kulture institucijskog
djetinjstva zainteresiranim ¢imbenicima izvan vrti¢a, kao i bolje
razumijevanje slozenih procesa koji se dogadaju u njoj. Time
pridonosi oblikovanju kurikuluma 1 afirmaciji vrtica, kao 1
institucijskoga ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u cjelini.

Oblici dokumentiranja

Individualna dokumentacija o

djeci
Individualni portfolio Postignuéa djece prema vremenu
odrzavanja aktivnosti ili

podru¢jima ucenja
Foto, audio i videozapisi

Dokumentiranje
aktivnosti djece

Slike i crtezi djece

Pisani uratci djece Kkoji se
oslanjaju na:

* simbole (slova, brojeve)

* improvizirane grafikone

* pisma 1 knjige koje su izradila

djecaisl.
Uratci djece (individualni i|| Verbalni izri¢aji djece:
zajednicki) * hipoteze

* diskusije

* pitanja

Izri€aji glazbom

Izri¢aji pokretom

Dramski izricaji

Konstrukcije i drugi
trodimenzionalni radovi djece

Samorefleksije djece Dokumentacija djece:




e razli¢iti  individualni 1
zajednicki uratci

* prikazi

» graficke reprezentacije

* konstrukcije

Snimke razgovora

Foto i videosnimke

Plakati i panoi

Narativni oblici

Biljeske za:

» odgojitelje 1 druge strucne
djelatnike

vrti¢a

* djecu

* roditelje

* profesionalnu zajednicu ucenja
* izlozbe 1 prezentacije

Opservacije postignuca djece

Pracenje postignuca 1
sposobnosti djece

Anegdotske biljeske

Foto i videozapisi

Dokumentiranje
aktivnosti odgojitelja

Individualni i grupni portfolio

Individualna 1 zajednicka
dokumentacija o:

« razli¢itim aspektima okruZenja
I njihovoj ulozi u oblikovanju
kurikuluma

e razli¢itim  iskustvima 1
aktivnostima djece

. razli¢itim socijalnim
interakcijama djece

* razli¢itim oblicima suradnje s
roditeljima i drugim
¢imbenicima i sl.

Foto, audio i videozapisi
Biljeske odgojitelja

Samorefleksije

i zajednicke

refleksije odgojitelja i drugih
strucnih djelatnika u vrtic¢u

Samorefleksije i  zajednicke
refleksije odgojitelja o:

+ kvaliteti odgojno-obrazovnih
intervencija odgojitelja u
aktivnostima djece

» kvaliteti razli¢itih aspekata 1
cjeline odgojno-obrazovnog
procesa

« kvaliteti suradnje s roditeljima
* kvaliteti suradnje s ¢lanovima
strunog  tima i idrugim
¢imbenicima i sl.

Snimke razgovora




Foto i videosnimke
Anegdotske biljeske

5.2. Kurikulum predskole

Namjena kurikuluma predskole

Kurikulum predskole podrazumijeva kurikulum namijenjen odgojno-obrazovnome radu s
djecom koja nisu obuhvacena nijednim oblikom redovnoga programa vrti¢a, a u godini su
prije polaska u skolu. Godina prije polaska u $kolu je obvezna godina predskolskog odgoja i
obrazovanja za svu djecu u Republici Hrvatskoj. Kurikulum predskole djetetu treba osigurati
prilike za stjecanje iskustava kvalitetnoga institucijskoga predskolskog odgoja i obrazovanja.
Kurikulum predskole odrazava vrijednosti, ciljeve, nacela i polazista istaknuta u Nacionalnom
kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje i sadrzi znacajke kurikuluma vrtica.
Kurikulum predskole treba uzeti u obzir specifican kontekst odrastanja djeteta tj. kulturu i
tradiciju okruzenja u kojem zivi dijete i njegova obitelj i u kojem se nalazi ustanova u kojoj se
provodi kurikulum predskole. On se provodi u vrticuili iznimno u nekoj drugoj ustanovi ako u
blizini nema vrti¢a i ako ta ustanova djetetu moze osigurati jednaki odgojno-obrazovni
standard tj. jednaku kvalitetu fizi€kog i socijalnog okruzenja kao vrti¢. Kurikulum predskole
provodiodgojitelj, a u iznimnim slu¢ajevima neki drugi stru¢njak osposobljen za
razumijevanje posebnosti predskolskog odgoja i ostvarivanje odgojno-obrazovnoga rada s
djecom predskolske dobi.

Planiranje i oblikovanje kurikuluma predskole

Planiranje kurikuluma predskole temelji se na jednakim polaziStima, ciljevima i nacelima kao
1 kurikulum vrti¢a 1 ne sadrzi elemente »Skolifikacije« u bilo kojem obliku. To nacelo temel;ji
se na suvremenom shvacanju djeteta i procesa njegova ranog odgoja i obrazovanja.

U skladu s tim, odgojno-obrazovni rad s djecom u godini prije polaska u Skolu planira se i
oblikuje cjelovito (tematski, projektno), a ne parcelizirano (kao medusobno nepovezane
aktivnosti, izdvojena podruc¢ja uenja, uvjezbavanje posebnih vjestina i sl.). U kurikulumu
predskole planiraju se kontekstualni uvjeti (okruzenje) za odrzavanje razli¢itih odgojno-
obrazovnih aktivnosti i stjecanje raznovrsnih odgojno-obrazovnih iskustava djece, a ne
precizan tijek njihovih aktivnosti niti fragmentirani sadrzaji ucenja.

Planiranje sadrzaja kurikuluma predSkole temelji se na promatranju i sluSanju djece i
dogovaranju s djecom, pri ¢emu su interesi djece i njihove individualne i razvojne moguénosti
najvazniji kriterij. Posebna pozornost usmjerava se utvrdivanju postojeceg iskustva, znanja i
razumijevanja djece te oblikovanju uvjeta za njihovo nadogradivanje. Djecu se kontinuirano
potice na sudjelovanje, promisljanje i planiranje novih iskustava ucenja s odgojiteljem.
Odgojno-obrazovne aktivnosti temelje se na istrazivanju, otkrivanju, promisljanju, rjeSavanju
problema 1 raspravi djeteta s drugom djecom i odgojiteljem te koriStenju razliCitih izvora
ucenja. Djecu se potiCe na izrazavanje u sklopu razliitih vrsta reprezentacija (crtanje,
slikanje, gradenje, konstruiranje i sl.), koje im olakSavaju razumijevanje i integriranje
koncepata kojima se bave te koriStenje simbola za izradu pisanih biljeski u njima svrhovitome
kontekstu. Izravne intervencije odgojitelja u odgojno-obrazovnim aktivnostima temelje se na
dobrom razumijevanju djece i smjera razvoja njihovih aktivnosti te promisljanju nacina na
koji bi se svakom djetetu mogao osigurati prijelaz u zonu sljedecega razvoja.

U planiranju i oblikovanju kurikuluma predskole naglasak se stavlja na:



* poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i ucenja djece te osiguranje primjerene potpore razvoju
kompetencija, uskladene s individualnim posebnostima i razvojnim karakteristikama svakog
djeteta

« ostvarivanje individualiziranoga i fleksibilnoga odgojno-obrazovnog pristupa kojim se
omogucava zadovoljenje razli¢itin potreba djece (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih,
socijalnih, komunikacijskih i sl.)

» prihvacanje igre 1 drugih aktivnosti koje pridonose svrhovitom ucenju i cjelovitom razvoju
djece te razvoju navika tjelesnog vjezbanja i oCuvanja vlastitoga zdravlja

* ucenje koje treba biti nestandardizirani proces, a koji se dogada u svrhovitome kontekstu u
sklopu kojeg djeca uce istrazivanjem, otkrivanjem i rjeSavanjem problema

* poticanje samoiniciranog ucenja djece i osposobljavanje djece za planiranje i evaluaciju
vlastitog uc¢enja te upravljanje tim procesom

* stvaranje primjerenog okruzenja za spontano bogacenje rje¢nika, kvalitetno izrazavanje i
razvoj razumijevanja, sluSanja, govora 1 jezika odnosno razvijanje predcCitackih i
grafomotorickih vjestina u kontekstualno povezanim situacijama

* kontekstualno uocavanje odnosa medu predmetima i pojavama te poticanje i osnazivanje
istrazivackih interesa djece za matematicko-logicke i prirodoslovne aktivnosti

* upoznavanje djece s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom i moguénostima njezina
iskori$tavanja u svrhu obogacivanja i produbljivanja njihova ucenja

* poticanje djece na iskazivanje 1 realizaciju vlastitih interesa i ideja, razvoj kritiCkog
misljenja te nesmetano planiranje, organiziranje i provedbu aktivnosti

* razvoj sposobnosti djece za aktivno sudjelovanje u drustvenim i kulturnim dogadajima

* razvoj sposobnosti djece za komunikaciju u multikulturnoj i visejezicnoj medunarodnoj
zajednici

* razvoj osobnih potencijala djece (spoznajnih, umjetnickih, motorickih i sl.)

* prihvacanje i1 poticanje kreativnog izraZavanja ideja, iskustava i osje¢aja djece u raznim
umjetnickim podru¢jima i izrazajnim medijima

* poticanje djece na poStovanje i njegovanje vlastite kulturne i povijesne bastine

* razvoj socijalnih kompetencija djece osiguravanjem sigurnih i podrZavajucih kontekstualnih
uvjeta koji omogucuju privikavanje na izvanobiteljski 1 institucijski kontekst, poticu kulturu
komunikacije, zajednickog zivljenja i ophodenja, razvoj socijalno-emocionalnih veza s
vr$njacima, suradnicko ucenje, nenasilno rjeSavanje sukoba, timski rad — dogovaranje i
podjela uloga, preuzimanje odgovornosti za vlastito ponasanje i postupke prema sebi, drugima
1 okruzenju itd.

* poticanje djece da osvijeste vaznost obiteljskog i institucijskog okruZenja za njihov Zivot,
odgoj 1 ucenje.

Kvaliteta kurikuluma predskole

Pedagoska promis$ljenost odgojno-obrazovnih aktivnosti te osiguranje svrhovitosti i
smislenosti aktivnosti za djecu predstavljaju najvaznije kriterije kvalitete odgojno-
obrazovnoga rada s djecom u predskoli. Da bi to bilo moguce, u vrti¢u (ili iznimno u nekoj




drugoj odgojno-obrazovnoj ustanovi) u kojemu se provodi kurikulum predskole treba stvoriti
odgovarajuce organizacijske uvjete koji se temelje na suvremenom shvacanju djeteta tj.
shvacanju djeteta kao cjelovitog bica, kao istrazivaca i aktivnog stvaratelja znanja, kao
socijalnoga subjekta sa specificnim potrebama, pravima i1 kulturom, kao aktivnoga gradanina
zajednice te kao kreativnog bica sa specifi¢nim stvaralackim i izrazajnim potencijalima.
Kvalitetu kurikuluma predskole uvelike odreduju organizacijski i kontekstualni uvjeti
ustanove u kojoj se provodi (kvaliteta prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja i dr.) te
pedagoska osposobljenost odgojitelja. Zato veliku pozornost treba posvetiti osiguranju
kvalitete kao i1 profesionalnom razvoju odgojitelja na sli¢an nacin kao u kurikulumu vrti¢a, a
kako je opisano u poglavljima koja slijede.

6. OSIGURANJE KVALITETE

Usmjerenost na osiguravanje visoke razine kvalitete odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma
temeljno je polaziste, orijentacija i kontinuirana zadaca svih podsustava Nacionalnoga
odgojno-obrazovnog sustava. Visoka razina kvalitete odgojno-obrazovnoga sustava u
Republici Hrvatskoj, a posebice u podsustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (s
obzirom na najosjetljiviju i najranjiviju dob djece u ustanovama) je imperativ.

Jedno od temeljnih obiljezja kvalitete je njezin stalni rast pa je obveza svih ¢imbenika
odgojno-obrazovnoga procesa (odraslih i djece) stalno promisljati, diskutirati i evaluirati
kvalitetu odgojno-obrazovne prakse i djelovati u smjeru njezina stalnog unapredivanja.
Kvalitetu podsustava ¢ini ukupnost utjecaja (okruzenje, ozracje, vodenje, odnosi,
komunikacija, uvjerenja, vrijednosti, ponaSanja itd.) nuznih i korisnih za razvoj, odgoj i
ucenje djece.

Kvaliteta je rezultat promisljenog, a ne stihijskog djelovanja pa je potrebno prema unaprijed
utvrdenim/dogovorenim standardima (kriterijima, indikatorima) stalno analizirati postojecu
praksu, uocavati i isticati dobre primjere i posebice, »kriti¢ne tocke« te usmjeravati djelovanje
pojedinca/ustanove prema unapredivanju »postojecega najboljeg« i otklanjanju utvrdenih
nedostataka.

Kurikulum ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u vrticu dinamican je, ovisan 0 nizu
¢imbenika (veli¢ina, uvjeti, lokacija, vizija, ljudski potencijali, osniva¢, ustroj itd.) i
specifi¢an za svaku ustanovu pa je iznimno znacajna unutarnja procjena kvalitete ustanove u
skladu s vaZze¢im parametrima (kriterijima/indikatorima/standardima) koji su referentna tocka
u odnosu na koju se unutarnja procjena ¢ini.[15] Osim zajedni¢ki dogovorenih standarda,
svaka ustanova moZe izraditi 1 vlastite (dodatne) standarde koji na najprimjereniji nacin
zadovoljavaju njezine specifi¢ne potrebe (i odgovaraju njezinu kurikulumu), $to podupire
autonomiju svake ustanove.

Osim unutarnje (samo)procjene, vrti¢i podlijezu i stalnom vanjskom vrednovanju ¢iji su
kriteriji unaprijed poznati (dogovoreni) 1 medusobno uskladeni. Unutarnja 1 vanjska
(samo)procjena kvalitete ustanova ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja obuhvaca:

* ¢jelinu (Ukupnost funkcioniranja ustanove — pravna uredenost, primjena pedagoskog
standarda, ukupna kvaliteta odgojno-obrazovnoga procesa itd.

* pojedine segmente — pracenje napredovanja djece, poStovanje prava djece, roditelja i ostalih
¢imbenika, inkluzija djece s posebnim potrebama, usavrSavanje stru¢njaka u ustanovi itd.
Vazan element unutarnje procjene kvalitete ustanove jest osposobljenost svih Cimbenika
odgojno-obrazovnoga procesa (odraslih i djece) za stalnu i kvalitetnu samoprocjenu. Trajno
unapredivanje vlastitih osobnih i profesionalnih kompetencija jest obveza odraslih i postulat u
radu s djecom, a njime se Zeli pruziti primjeren model djeci kako bi se osposobila za
samounapredivanje (samoregulacija vlastitog ponasanja) svojih postignuca i izgradnju odnosa
s vr§njacima i ostalima u ustanovi i izvan nje.
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Cimbenici vrednovanja kurikuluma

Cimbenici * Odgojitelji 1 drugi struc¢ni djelatnici u vrticu

vrednovanja * Djeca

kurikuluma u vrticu - Roditelji

» Refleksivni prijatelji iz drugih vrtica 1 akademske zajednice,

Cimbenici ¢imbenici mreze profesionalne zajednice ucenja

vrednovanja _ * Nadlezne institucije (Odjeli za obrazovanje lokalne zajednice,
ku1:|,kuluma 1zvan || Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Agencija za odgoj i
vrtica obrazovanje, Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja

i dr.)

7. PROFESIONALNI RAZVOJ STRUCNIH DJELATNIKA VRTICA

Kvalitetno inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj stru¢nih djelatnika vrtica
imaju izravni utjecaj na implementaciju Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj
I obrazovanje. Kvalitetna odgojno-obrazovna praksa vrti¢a i kurikulum koji se iz nje generira
ostvaruje se 1 razvija »iznutra«, od odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrti¢a, za §to im je
potrebno osigurati primjereno kontinuirano profesionalno ucenje i razvoj.

Profesionalni razvoj odgojitelja treba rezultirati ne samo pomacima u znanju, nego i
promjenama u njegovim uvjerenjima i djelovanju. Zbog tog su razloga primjereniji oni oblici
profesionalnog usavrSavanja koji imaju ne samo informacijski, nego 1 transformacijski
potencijal tj. oni koji imaju istrazivacka obiljezja i omogucuju propitivanje uvjerenja,
iskustava 1 svakidas$nje prakse odgojitelja. Uvjerenja filtriraju znanje 1 upravljaju ponasanjem
odgojitelja pa se unapredenje prakse nece dogoditi ako nije povezano s propitivanjem i
mijenjanjem tih uvjerenja i cjelokupne odgojne filozofije odgojitelja.[16]

Profesionalni razvoj odgojitelja potrebno je usmjeriti prema razvoju njihovih istrazivackih i
refleksivnih umijeca, $to se postize sudjelovanjem u akcijskim istraZivanjima, po moguc¢nosti
pod supervizijom akademskih znanstvenih istraZivaa. JaCanje samoorganizacijskog
potencijala vrtica vodi osiguranju kontinuiteta u unapredenju odgojno-obrazovne prakse i
trajnosti postignutih promjena. To zahtijeva spremnost odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika
vrti¢a na prihvac¢anje novih oblika profesionalnog ucenja, Sto se ne svodi na povremene
aktivnosti u koje su uklju¢eni samo odabrani pojedinci, nego podrazumijeva kontinuirani
proces istrazivanja i zajednickog ucenja svih stru¢nih djelatnika ustanove.

Aktivnosti usmjerene profesionalnome razvoju stru¢nih djelatnika u vrti¢u planiraju se
kurikulumom vrtiéa. Odgojitelji i ostali strucni djelatnici vrti¢a pripremaju i programe
usavrSavanja koji ukljucuju individualne 1 grupne oblike rada na razini ustanove i izvan nje.
Medu oblicima profesionalnog usavr$avanja izvan vrtiCa posebno mjesto zauzima stvaranje
profesionalnih zajednica ucfenja (umrezZavanje vrtica). Profesionalne zajednice ucenja
usmjerene su k poticanju odgojitelja i svih drugih subjekata odgojno-obrazovnoga procesa na
kontinuiranu razmjenu svojih profesionalnih ekspertiza, uvida i znanja, kao osnove njihova
zajednickog ucenja 1 razvoja. Potrebno je jacati ulogu fakulteta u izradi programa
profesionalnoga razvoja te licenciranju odgojitelja, stru¢nih suradnika i ravnatelja.

Ovako shva¢enome profesionalnom razvoju stru¢nih djelatnika vrti¢a pridonosi i sudjelovanje
u razli¢itim programima profesionalnog usavrSavanja, koji ukljucuju predavanja struc¢njaka,
radionice, prezentiranje primjera dobre prakse i sli¢no, u skladu s preporukama EU-a.
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