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SPORAZUM
 

o Inicijativi za Hrvatski oblak za otvorenu znanost (HR-OOZ) 

(dalje u tekstu: Sporazum) 

UVODNE ODREDBE 

Članak 1.  

(1)  Sporazumne strane polaze od zajedničke želje da se u Hrvatskoj gradi moderan, 

kvalitetan, međunarodno relevantan i kompetitivan sustav znanosti utemeljen na 

načelima otvorenosti, usklađen i povezan s Europskim istraživačkim prostorom i 

relevantnim europskim inicijativama te u skladu s nacionalnim znanstvenim okvirom.  

(2)  Sporazumne strane suglasne su s načelima otvorenog pristupa i načelima FAIR te se 

obvezuju aktivno podupirati otvorenu znanost kroz primjereno osiguravanje resursa i 

usluga potrebnih za prikupljanje, obradu i pohranu podataka te održiv pristup i 

ponovnu uporabu i dijeljenje istraživačkih podataka.  

(3)  Sklapanjem ovog Sporazuma sporazumne strane su suglasne da se pri određivanju 

ciljeva Inicijative za HR-OOZ uvažavaju sljedeći europski i hrvatski strateški 

dokumenti i regulative: 

 Budapest Open Access Initiative1, 2001. 

 Berlin Declaration on Open Access to Knowledge in the Sciences and 

Humanities2, 2003. 

● The San Francisco Declaration on Research Assessment3 (DORA), 2012.  

● Hrvatska deklaracija o otvorenom pristupu4, 2012. 

● e-IRG White Paper5, 2013. 

● Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije6, 2014.  

● Plan razvoja istraživačke i inovacijske infrastrukture u Republici Hrvatskoj7, 2016.  

● Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine 

● EOSC Declaration8, Brussels, 26 October 2017 

 European Commission Recommendation of 25 April 2018 on access to and 

preservation of scientific information9, 2018. 

● Bečka deklaracija za EOSC10, 2018. 

● Inicijativa Plan S11, 2018. 

                                                
1 https://www.budapestopenaccessinitiative.org/  
2 https://openaccess.mpg.de/Berlin-Declaration  
3 https://sfdora.org/read/  
4 https://www.fer.unizg.hr/oa2012/deklaracija  
5 http://e-irg.eu/documents/10920/11274/e-irg-white-paper-2013-final.pdf  
6https://mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Strategija%20obrazovanja,%20znanosti%

20i%20tehnologije.pdf  
7https://mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Znanost/TransferTehnologije/Plan%20razvoja%20istra

%C5%BEiva%C4%8Dke%20infrastrukture%20u%20Republici%20Hrvatskoj%20-%20lipanj%202016.pdf 
8 https://eosc-portal.eu/sites/default/files/eosc_declaration.pdf  
9 https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/recommendation-access-and-preservation-scientific-
information  
10 https://eosc-launch.eu/declaration/  
11 https://www.coalition-s.org/  
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● Direktiva (EU) 2019/1024 o otvorenim podacima i ponovnoj uporabi informacija 

javnog sektora 

● Europska strategija za podatke12, Europska komisija, 2020. 

● Novi Europski istraživački prostor za istraživanje i razvoj13, Europska komisija, 

2020.  

POJMOVNIK 

Članak 2.  

(1)  U ovom Sporazumu koriste se sljedeći pojmovi i skraćenice: 

EOSC European Open Science Cloud14 (Europski oblak za otvorenu 

znanost)  

HR-OOZ Hrvatski oblak za otvorenu znanost (engl. Croatian Open 

Science Cloud – HR-OSC) je organizacijsko i tehnološko 

okruženje koje potiče i omogućava otvorenu znanost, 

osiguravajući resurse i usluge potrebne za prikupljanje, obradu i 

pohranu podataka, te održiv pristup i ponovnu uporabu i 

dijeljenje istraživačkih podataka 

Inicijativa za 

HR-OOZ 

Inicijativu za Hrvatski oblak za otvorenu znanost čini skup 

dionika sustava znanosti i visokog obrazovanja u Republici 

Hrvatskoj koji želi ostvariti niz ciljeva vezanih uz otvorenu 

znanost u Hrvatskoj 

RDA Research Data Alliance15 (Savez za istraživačke podatke)  

FAIR načela FAIR istraživačkih podataka podrazumijevaju da su 

omogućeni pronalaženje (engl. Findable), dostupnost (engl. 

Accessible), interoperabilnost (engl. Interoperable), te ponovna 

upotrebljivost (engl. Reusable) istraživačkih podataka 

Otvorena 

znanost 

moderan, kolaborativan i javnosti otvoren i transparentan 

istraživački proces usmjeren na brzu primjenu rezultata u 

gospodarstvu i društvu općenito; takav proces se oslanja na 

digitalne alate i usluge, odnosno na mogućnosti informacijske i 

komunikacijske tehnologije, a prepoznatljiv je i po otvorenosti i 

načelima FAIR u pristupu istraživačkim podacima. 

Istraživačke 

infrastrukture 

objekti koji pružaju resurse i usluge istraživačkim zajednicama 

za provedbu istraživanja i poticanje inovacija u njihovu području, 

uključujući povezane ljudske resurse, glavnu opremu ili komplet 

instrumenata; objekte povezane sa znanjem, kao što su zbirke, 

arhivi ili znanstvene podatkovne infrastrukture; računalne 

sustave, komunikacijske mreže i svu drugu infrastrukturu 

                                                
12 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?qid=1593073685620&uri=CELEX%3A52020DC0066 
13 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=COM:2020:628:FIN  
14 https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/goals-research-and-innovation-policy/open-
science/european-open-science-cloud-eosc_en  
15 https://www.rd-alliance.org/about-rda  
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jedinstvene prirode i otvorenu vanjskim korisnicima koja je 

ključna za postizanje izvrsnosti u istraživanjima i inovacijama;  

e-infrastruktura resursi, sustavi i usluge koji se temelje na informacijskim i 

komunikacijskim tehnologijama i omogućavaju niz digitalnih 

usluga potrebnih za podatkovno i računalno intenzivna 

istraživanja u virtualnom i kolaborativnom okruženju, odnosno za 

modernu otvorenu znanost 

ESFRI European Strategy Forum on Research Infrastructures (Europski 

strateški forum za istraživačke infrastrukture) 

ERIC European Research Infrastructure Consortium (Europski 

konzorcij istraživačke infrastrukture) 

CILJEVI INICIJATIVE ZA HR-OOZ 

Članak 3.  

(1)  Sporazumne strane suglasno utvrđuju ciljeve Inicijative za HR-OOZ, a to su: 

a) uspostava HR-OOZ, definiranje organizacijske i upravljačke strukture te 

tehnoloških načela komponenti koje čine HR-OOZ kao i definiranje i osiguravanje 

dugoročne održivosti HR-OOZ; 

b) izrada prijedloga nacionalnog plana za otvorenu znanost i prijedloga odredaba 

zakona koji uređuje znanstvenu djelatnost u dijelu koji se odnosi na temu 

otvorene znanosti. 

(2)  Do uspostave organizacijske i upravljačke strukture HR-OOZ, sporazumne strane su 

suglasne da će u okviru Inicijative za HR-OOZ surađivati i na: 

a) koordinaciji i harmonizaciji svih aktivnosti među dionicima sustava znanosti i 

visokog obrazovanja vezanih uz provedbu otvorene znanosti u Republici 

Hrvatskoj; 

b) savjetovanju u definiranju nacionalnih stavova i politika za sudjelovanje u 

europskim aktivnostima vezanim uz otvorenu znanost i EOSC; 

c) koordinaciji i harmonizaciji aktivnosti vezanih uz sudjelovanje Republike Hrvatske, 

te ustanova i pojedinaca iz Republike Hrvatske u europskim i međunarodnim 

inicijativama za otvorenu znanost; 

d) poticanju međusobne suradnje u osiguravanju razvoja i dugoročne održivosti 

nacionalnih istraživačkih infrastruktura i e-infrastrukture u Republici Hrvatskoj, te 

povezanosti i interoperabilnosti navedenih infrastruktura s europskim i 

međunarodnim istraživačkim infrastrukturama, posebno ESFRI i ERIC 

infrastrukturama;  

e) koordinaciji planiranja izgradnje, razvoja i uporabe istraživačkih infrastruktura s 

planiranjem izgradnje, razvoja i uporabe e-infrastrukture; 

f) promociji i primjeni načela otvorene znanosti i transparentnosti, te načela FAIR u 

upravljanju istraživačkim podacima u sustavu znanosti u Republici Hrvatskoj; 

g) poticanju uključivanja hrvatske istraživačke zajednice u europske i međunarodne 

inicijative te njihova promocija, posebno EOSC i RDA; 

h) poticanju sudjelovanja hrvatskih institucija u pozivima iz Okvirnog programa EU 

za istraživanje i inovacije Obzor Europa kao i budućim pozivima iz europskih 
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programa za istraživanje i razvoj ili s njima povezanim programima koji doprinose 

ostalim ciljevima iz ovog članka Sporazuma; 

i) poticanju i potpori sudjelovanju hrvatskih institucija u europskim i međunarodnim 

istraživačkim infrastrukturama, favorizirajući pristup i obradu podataka te usluge 

upravljanja podacima ostvarene na tim infrastrukturama.  

(3)  Suradnja na ciljevima iz stavka 2. ovog članka može se nastaviti i nakon uspostave 
organizacijske i upravljačke strukture HR-OOZ, ovisno o odluci Vijeća iz članka 4.  

PROVEDBA SPORAZUMA  

Članak 4.  

(1)  Sporazumne strane suglasno utvrđuju da ovim Sporazumom ne nastaje nova 

zajednička organizacija ili konzorcij ustanova ili bilo koji drugi oblik udruženja. 

(2)  Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će se za rad na ostvarivanju ciljeva 

Inicijative za HR-OOZ i provedbu ovog Sporazuma formirati nacionalno 

koordinacijsko tijelo pod nazivom Vijeće Inicijative za HR-OOZ (dalje u tekstu: Vijeće). 

Vijeće čine čelnici sporazumnih strana ili osobe koje su oni ovlastili da zastupaju 

ustanovu u Vijeću. 

(3)  Sporazumne strane su suglasne da će u razdoblju od mjesec dana od dana stupanja 

Sporazuma na snagu formirati Vijeće koje će u daljnjem roku od mjesec dana donijeti 

pravilnik, poslovnik ili drugi akt kojim će propisati način rada Vijeća.  

(4)  Vijeće će propisati kriterije i način naknadnog pristupanja Inicijativi za HR-OOZ. 

(5)  Sporazumne strane su suglasne da će Vijeće u razdoblju od 6 mjeseci od svog 

formiranja donijeti dokumente kojima se ispunjavaju ciljevi iz članka 3. stavka 1. točke 

a) i b) ovog Sporazuma. 

(6)  Za ostvarivanje pojedinih ciljeva Inicijative za HR-OOZ, Vijeće može osnovati radne 

skupine. 

(7)  Sporazumne strane su suglasne da organizacijsku i administrativnu podršku Inicijativi 

za HR-OOZ i radu Vijeća pruža Srce. Pružanje administrativne podrške uključuje 

koordinaciju i uspostavu platforme za komunikacije sporazumnih strana, organizaciju 

sastanaka Vijeća, organizaciju izrade i organizaciju promotivnih aktivnosti Inicijative 

za HR-OOZ i drugo.  

KOMUNIKACIJA I INFORMIRANJE 

Članak 5.  

(1)  Sporazumne strane obvezuju se provoditi aktivnosti komunikacije i informiranja 

javnosti na promociji Inicijative za HR-OOZ prema znanstvenoj i akademskoj 

zajednici Republike Hrvatske, kao i prema široj javnosti.  

(2)  Sporazumne strane su suglasne da o priopćenjima za javnost u vezi zajedničkih 

aktivnosti obavijesti Srce ili sve sporazumne strane. 

(3)  Svaka se Sporazumna strana obvezuje prilikom informiranja javnosti o Inicijativi 

navesti suradnju s ostalim Sporazumnim stranama, jednako izrečenom i vidljivom 

zastupljenošću svih uključenih strana. 
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RJEŠAVANJE SPOROVA 

Članak 6.  

(1)  Sve eventualne sporove nastale iz ovog sporazuma ili njegovih izmjena i/ili dopuna, 

sporazumne strane nastojat će riješiti mirnim putem. Sporazumne strane će 

sporazumno prijeći na savjetovanje ili pregovore koji mogu rezultirati odgovarajućim 

izmjenama i dopunama ovog Sporazuma. 

(2)  U slučaju nepostizanja dogovora mirnim putem, sporazumne strane suglasno 

ugovaraju nadležnost stvarno nadležnog suda u Zagrebu. 

ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 7.  

(1)  Sporazumne strane utvrđuju da su u potpunosti upoznate s općim ciljevima Inicijative 

za HR-OOZ iz članka 3. i obvezuju se provoditi aktivnosti u svrhu ostvarenja istih. 

(2)  Svaka izmjena ovog Sporazuma mora biti prihvaćena potpisom svih Sporazumnih 

strana.  

(3)  Sporazumne strane suglasno utvrđuju da je svaka od njih može istupiti iz nakon čega 

za nju prestaju obveze koje proizlaze iz odredaba Sporazuma. 

(4)  Sporazumne strane su ovaj sporazum pročitale, te ga u znak pristanka potpisale i 

proglasile pravovaljanim s danom potpisa.  

(5)  Ovaj Sporazum stupa na snagu s danom kada ga je potpisala posljednja od 

Sporazumnih strana, a na snazi je do donošenja odluke Vijeća o stavljanju 

Sporazuma izvan snage zbog ispunjavanja svrhe zbog koje je sklopljen. 






































